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SUNUS

Bilindigi tizere, 24/12/2003 tarihli ve 25326 sayili Resmi Gazetede yayimlanan 5018 sayili Kamu Mali
Yonetim ve Kontrol Kanununun 9 uncu maddesinde, kamu idarelerinin biitgelerini stratejik planda yer alan misyon,
vizyon, stratejik amag¢ ve hedeflere uyumlu ve performans esasina dayali olarak hazirlayacaklar belirtilmis ve

performans esasli biitgelemeye iliskin hususlarin Maliye Bakanlig: tarafindan belirlenecegi hiikme baglanmaistir.

Bu kapsamda, alinan Kanunun 9 uncu maddesi uyarinca Bakanligimizca hazirlanan ve performans esasl
biitceleme sisteminin temel amaglarindan biri olan performans programlarinin; hazirlanmasi, ilgili idarelere
gonderilmesi ve kamuoyuna aciklanmas: ile degerlendirilmesine iliskin hususlar1 iceren “Kamu Idarelerince
Hazirlanacak Performans Programlar1 Hakkinda Yonetmelik”, 15/07/2009 tarihli ve 27289 sayili Resmi Gazete’de
yayimmlanan Kamu Idarelerince Hazirlanacak Performans Programlari1 Hakkinda Yonetmelikte Degisiklik

Yapilmasina Dair Yonetmelik” ile degistirilmistir.

5018 sayili Kamu Mali Yo6netimi ve Kontrol Kanunu ile kamu kaynaklarimin etkili, ekonomik ve verimli
kullaniminin yani sira mali saydamlik ve hesap verilebilirlik ilkeleri 6n plana ¢ikmistir. Bu ilkelerin uygulamaya
konulmasimi saglamak {izere kamu mali yonetim sistemimize dahil edilen temel yontem ve araclardan biri de
performans esasli biit¢eleme sistemidir. Performans esasli biitceleme sisteminin temel unsurlarini stratejik plan,
performans programi ve faaliyet raporlari olusturmaktadir. Performans Programlari, Stratejik Planlarla biitgeler
arasinda daha giiclii bir bag kurulmasimi saglayan aracglardir. Bu kapsamda, performans programlarinda, Stratejik
Planlarda yer alan orta ve uzun vadeli amag ve hedeflere iligskin yillik hedefler, s6z konusu hedefleri gergeklestirmek

tizere belirlenen faaliyetler ile bunlarin kaynak ihtiyaclar1 yer almaktadir.

Kirklareli i1 Ozel Idaresinin 2018-2022 yillarini kapsayan Stratejik Plani, il Genel Meclisinin 27.11.2017
tarih ve 287 sayili karari ile incelenerek uygun goriilmiistiir. 2019 yili Performans Programi; Stratejik Plan ve 2019
yil1 Biit¢esi goz oniinde bulundurularak, Maliye Bakanligi Biitce ve Mali Kontrol Genel Miidiirliigii’niin en son
degisikliklerini iceren Performans Programi Hazirlama Rehberi 1siginda hazirlanmis ve i1 Genel Meclisinin

19.11.2018 tarih ve 330 sayih karariyla onaylanarak Kirklareli’nin degerli halkina sunulmustur.

Bu performans programinm hazirlanmasinda emegi gegenlere katkilar l¢iisiinde igtenlikle tesekkiir ederiz.

Programda yer alan uygulamalarm 2019 yilinda hayata gegcirilmesi temennisiyle, hayirli olmasimi dileriz.
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IL GENEL MECLIS KARARI
Dénemi 2018 Karar Tarihi 19/11/2018
Toplantt Kasim Karar No 330
Birlesim 13 Oturum 1
Konusu Karklareli 11 Ozel Idaresi “2019 Yih Performans Program” hakkinda “Plan ve
Biitce Komisyonu” tarafindan hazirlanan raporun goriistilmesi.

Il Genel Meclisi, 19/11/2018 Pazartesi giinii saat 1 1.00°de, 11 Genel Meclisi Toplanti
Salonunda Safet URESIN’in Baskanliginda, 22 iiyenin katilimiyla toplandi.

Il Genel Meclisinin Kasim ay1 toplantis1 13'ncii birlesimine ait giindemin 3'ncii maddesine
alinan, il Genel Meclisinin 01/11/2018 tarih ve 284 sayili kararina istinaden, Kirklareli il Ozel
idaresi 2019 Yili Performans Programinin hakkinda “Plan ve Biit¢e Komisyonu” tarafindan
hazirlanan raporun goriisiilmesine gegildi.

KARAR:

il Ozel idaresi 2018 Yili Performans Programi, i1 Enciimeni’nin 17/10/2018 tarih ve 376
sayili kararmna istinaden Il Genel Meclisinde goriisilmek ve karara baglanmak iizere havale
edilmistir. 11 Genel Meclisine sunulan “2019 yili Performans Programi” Il Genel Meclisinin
01/11/2018 tarih ve 284 sayili karari ile incelenmek iizere “Plan ve Biitce Komisyonuna” havale
edilmistir. 5302 Sayili Kanun’un 31. maddesi geregince tetkik ve tasdik edilmek iizere Il Genel
Meclisine havale edilmistir.

Plan ve Biitce Komisyonu tarafindan yapilan degerlendirmede; il Ozel Idaresinin “2019
Yili Performans Program:” il Enciimeni’nin 17/10/2018 tarih ve 376 sayili karar ile, 5302 Sayili 11
Ozel Idaresi Kanunu'nun 10. maddesi geregince; Il Genel Meclisinde goriisiilmek ve karara
baglanmak iizere havale edilmistir.

il Genel Meclisine sunulan “2019 yil1 Performans Programi” Il Genel Meclisinin 01/11/2018
tarih ve 284 sayil karari ile gériisiilmek iizere Komisyonumuza havale edilmistir.

5302 Sayili il Ozel idaresi Kanunu’nun 10. ve 31. maddelerine istinaden goriisiilmesi
gereken, flimiz Ozel Idaresi “2019 Yili Performans Programi” Komisyonumuzca 16/11/2018
tarihinde toplanarak 2019 yili Programmi ve izleyen 2 yili incelemis olup, asagidaki goriislere
varilmistir.

Stratejik yonetim ve performans ydnetimi ¢agdas yonetim anlayisinin 6nemli adimlaridir.
Kamu Kurum ve Kuruluslarinda bu anlayigm uygulanabilmesi amaciyla ilgili mevzuat
diizenlenmesi yapilmistir.

Maliye Bakanliginca yayimlanan Performans Programi Hazirlama Rehberi kilavuzlugunda
hazirlanan; Kirklareli il Ozel Idaresinin 2019 Y1ili Performans Programinda;

1-Idarenin 2018-2022 yillarim kapsayan orta vadeli (5) bes yillik Stratejik Planinda yer alan
temel politikalar1 ve 6ncelikleri, amag ve hedefleri, misyonumuz, vizyonumuz, temel degerler ve
ilkelerimiz performans hedef ve gdstergeleri ile faaliyetlerine iliskin degerlendirmeler,

2-Performans hedefi ile iliskili faaliyet maliyetleri tablolari, idarenin toplam kaynak ihtiyacina
iliskin agiklamalar yey/almakta olup, hazirlanan Kirklareli 11 Ozel Idaresi 2019 Yili ve izleyen iki
yilin Performans Prgigraminin, kamu kaynaklarmn etkili, ekonomik ve verimli kullanimimn yani
sira; mali saydaiilyk ve hesap verilebi ryk ilkesine uygun olarak hazirlandig anlagilmistir.
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IL GENEL MECLIS KARARI
Dénemi 2018 Karar Tarihi | 19/11/2018
Toplanti | Kasim Karar No 330
Birlesim |13 Oturum 1
Konusu | Kurklareli 11 Ozel Idaresi 2019 Yili Performans Programi” hakkinda “Plan ve
Biitce Komisyonu” tarafindan hazirlanan raporun goriigiilmesi.

2-

3-2019 Yili Gelir-Gider Biitgesinin baglanarak, 2018-2022 yillarim kapsayan orta vadeli 5
yillik Stratejik Plana ve 2019 Yili Yatirim Programina uygun olarak yatirmlarin gergeklestirilmesi
yoniinde 6ngoriilerek planlandig gorilmistiir.

2019 yilinda il Ozel Idaresi olarak belirlenen hedeflere ulagilmas: dilegiyle, programin
hazirlanmasinda emegi gegenlere Komisyon olarak tesekkiir ederiz.

il Genel Meclisimizin takdirlerine arz olunur, denilmektedir.

Meclisimizce konu hakkinda yapilan miizakereler ve oylama sonucunda; 11 Ozel idaresi
2019 Yili Performans Programi hakkinda “Plan ve Biitce Komisyonu” tarafindan hazirlanan
raporun kabuliine, hazirlanan rapor dogrultusunda 5302 Sayili Il Ozel Idaresi Kanunu’nun 10. ve
31. maddesi geregince hazirlanan Kirklareli i1 Ozel Idaresi’nin 2019 Yili Performans Programinin
onaylanmasina,

Geregi iin karar Smeginin, il Ozel idaresi'ne tevdiine 19/11/2018 tarihinde "oybirligiyle"

karar verildi.
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KIRKLARELI IL OZEL iDARESININ TESKILAT YAPISI

5302 Sayili il Ozel Idaresi Kanunu’nun 35. Maddesi geregince, i1 Ozel idaresi
teskilati; genel sekreterlik, mali isler, saglik, tarim, imar, insan kaynaklari ve hukuk isleri
birimlerinden olusur. ilin niifusu, fiziki ve cografi yapisi, ekonomik, sosyal, kiiltiirel
ozelliklileri ile gelisme potansiyeli dikkate alinarak norm kadro sistemine ve ihtiyaca gore
olusturulacak diger birimlerin kurulmasi, kaldirilmasi veya birlestirilmesi il Genel Meclisinin
karartyla olur. Bu birimler Biiyiiksehir belediyesi olan illerde daire baskanligi ve miidiirliik,
diger illerde miidirliik seklinde olur.

Genel Sekreter, 11 Ozel idaresi hizmetlerinin Vali adina ve onun emirleri ydniinde,
mevzuat hiikiimlerine, il genel meclisi ve il enciimeni kararlarina, il Ozel Idaresinin amag ve
politikalarina, stratejik plan ve yillik calisma programina gore diizenler ve yiiriir. Bu amagla il
0zel idaresi kuruslarina gereken emirleri ve bunlarin uygulanmasini gozetir ve saglar.

Genel Sekreter yukarida belirtilen hizmetlerin yiiriitiilmesinden Valiye karsi
sorumludur.

Toplam niifusu 3.000.000°a kadar olan illerde, ihtiyaca gore en fazla iki, niifusu
bunun {izerinde olan illerde en fazla dort genel sekreter yardimciligi kadrosu ihdas edilebilir.

llgelerde, 6zel idare islerini yiiriitmek amaciyla Kaymakama bagl ilge &zel idare
teskilat1 olusturulabilir.

5302 sayil1 Kanunu’nun 36. maddesine istinaden, 10.06.2007 tarih ve 26548 sayili
Resmi Gazete’de yayimlanarak vyiiriirliige giren “Il Ozel Idareleri Norm Kadro ilke ve
Standartlarina Iliskin Y®énetmelik® in 10. maddesi geregince, 11 Genel Meclisi kararlari ile
[limiz Ozel idaresinin teskilat yapisi olusturulmustur.




iC DENETCI

J

B

BABAESKI ILCE OZEL
IDARE MUDURLUGU

(
\

X
f LULEBURGAZ ILCE OZEL
L IDARE MUDURLUGU

»)

[ vize ILCE OZEL IDARE i
MUDURLUGU
\_ =,
GENEL SEKRETER1 r GENEL SEKRETER
YARDIMCISI YARDIMCISI
(ADARD) J (TEKNIK)
(= R =N (i R
IMAR VE PLAN PROJE
MALI DESTEK o YATIRIM VE
MUDURLUGU MUDURLUGU IVILESTIRME .
MUDURLUGT MUDURLUGU
\ J U o \ J
r N N r N
INSAN YOL VE
YAZIISLERT KAYNAKLARI BILGIISLEM ULASIM
MUDURLUGU VE EGITIM MUDURLUGU HIZMETLERI
MUDURLUGU MUDURLUGU
\_ J QL J \ J




KIRKLARELI iL. OZEL IDARESI MEVZUATI VE BU MEVZUAT GEREGI

GOREVLERI
il Belediye
Sira P, Yasal
No Yasal Yiikiimliiliikk Alam Simirlar: Simirlar Dayanak
ici Das1
Egitim ( Ik ve orta &gretim
kurumlarmin ~ arsa  temini,
binalarinin
1 yapim, bakim ve onarmm ile X
diger
ihtiyaclarin
e 5302 Sayih
kargilanmasina iligkin
. . Yasanin
hizmetleri) 6.Madde
a.fikrasi
2 Saglik X
3 Tarim X
4 Sanayi ve Ticaret X
5 Il Cevre Diizeni Plani X \
6 Bayindirlik ve Iskan X \
7 Topragin Korunmasi X
8 Genglik ve Spor X ‘
9 Erozyonun 6nlenmesi X !
10 Sosyal Hizmet ve X
Yardimlar
11 Yok_sullara Mikro Kredi X
Verilmesi
Cocuk Yuvalar1 ve
12 Yetistirme X
Yurtlar1 Yapilmasi
13 Kiiltiir X
14 Sanat ‘ X
15 Turizm X
16 Imar X
17 Yol X
L =1y - oS 5302 Sayih
19 Kanalizasyon X Yasanmn
20 Kat1 Atik X 6.Madde
21 Acil Yardim ve Kurtarma X b.fikrast
29 Orman Kéyler_inin X
Desteklenmesi
23 Agaclandirma X
24 Park ve Bahge Tesisi X
25 Cevre X
26 . . 5538 S.K/26
E t (Techizat
mniyet (Teghizat) X a mad.
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27

1. Devlet ve il yollar1 disinda kdylerin yol agm tespit etmek, bu yollarla
kdy ici yollarini, ftizerindeki koprii ve sanat yapilarim yapmak,
mevcutlarini gelistirmek,istikamet ve km. levhalarini diizenlemek.

2. Dogal afetlerle (kar, sel, vb.) miicadele
3. Tarim arazileri ve hayvanlar igin gélet yapmak,

4. Sanayide 500 Lt'ye kadar olan sularin sulama tesislerini kurmak,
isletilmelerini saglamak.

5. Arazi tapulastirma ve tarla ici gelistirme hizmetlerini yapmak.

6. Tarim arazilerinin 1slahi, imar1 ve toprak erozyonunu oOnleyici
caligmalar yapmak.

7. Tarmmsal sulama ve toprak muhafaza konularinda proje yaparak
cift¢inin kredi almasini saglamak.

8. I¢me suyu, sulama suyu tahlilleri, toprak analizleri, smniflandirmalari
ve toprak harita raporlarin1 yapmak ve yaptirmak.

9. K&y ve bagh yerlesme birimleriyle askeri garnizonlara saghkli ve
yeterli igme suyu temin etmek, sondaj kuyular1 agmak.

10. Terfili igme ve kullanma suyu insaatlarinin enerji nakil hatlarini
(ENH) yapmak ve yaptirmak.
11. Kanalizasyon, aritma tesisi, sosyal ve ekonomik tesislerin proje, ihale,

denetim ve yapimi.

12. Kendi Evini Yapana Yardim (KEYY) metodu ile konut ve tarimsal
isletme kredileri vermek, denetlemek.

13. Serbest gdgmen islerini yiiriitmek, iskanli gdgmen kabul etmek.

14 Kamulastirmalar nedeniyle tasinmaz mallarin1 kismen veya tamamen
terk etmek zorunda kalanlar ile gdcebe ve gezgincilerin iskanini saglamak.

15.Yerinde  kalkindirilmayan koylerin nakli, — daginik mahallelerin
toplulastirilmasiamaciyla yeni yerlesimyerlerinin
olusturulmasi. (2510 Sayili Kanun)

16.K8y gelise alanlarmin tespitini yapmak ve yerlesme planlarini
hazirlamak. (3367 Sayili Kanun)

17.Evvelce dagitilan arazilerdeki tahsis ve 1slah islemlerini yapmak.

18.Miidiirliige ait her tiirlii bina tesislerin yapim,bakim ve onarm islerini
yapmak.

5286 Sayih
Kanun

11




KIRKLARELI iL. OZEL IDARESI YETKILERI VE IMTIYAZLARI

Gercek ve tiizel Kisilerin faaliyetleri i¢in izin ve ruhsat vermek,

1
2 | Gergek ve tiizel kisilerin faaliyetlerini denetlemek,
Yetki cercevesinde yonetmelik ¢cikarmak, emir vermek, yasak koymak, uygulamak,
3
4 Kanunlarda belirtilen cezalari vermek,
Hizmet amaciyla tagiir/tasinmaz mal almak, satmak,
5 | kiralamak,kiraya vermek,takas etmek, sinirh ayni hak tesis etmek,
5302 Sayih
6 | Bor¢ almak, Yasanl);n
7 Bagis kabul etmek, 7.Madde
25 milyar TL'ye kadar olan dava konusu uyusmazhklarin
8 | anlagmayla tasfiyesine karar vermek,
Kirklareli il Ozel idaresine ait vergi, resim, harclarin tarh, tahakkuk tahsilini
9 | yapmak,
Hizmetleri ile ilgili olarak halkin goriis ve diisiincelerini belirlemek amaciyla
10 | kamuoyu yoklamasi ve arastirmasi yapmak,
Belediye simirlar1 disindaki Gayri Sihhi Miiesseseler ile umuma acik istirahat ve
11 | eglence yerlerine ruhsat vermek ve denetlemek,
Kendisine verilen gorev ve hizmet alanlarinda, mevzuata gore sermaye sirketleri 5302 Sayih
12 | kurmak, Yasanimn
52.Madde
Gorev alaniyla ilgili konularda faaliyet gosteren uluslar aras1 tesekkiil ve
organizasyonlara kurucu iiye ya da iiye olmak, bu faaliyet ve organizasyonlarda 5302 Sayih
ortak faaliyet ve hizmet projeleri Yasanin
13 | gerceklestirmek, 62.Madde
Diger kamu kurum ve kuruluslarina ait yapim, bakim, onarim ve tasima islerini
bedelli/bedelsiz  iistlenmek; bu Kuruluglar ile ortak hizmet projeleri 5302 Sayih
gerceklestirmek; bu amacla kaynak aktariminda bulunmak, Yasanin
14 64/a.Madde
Merkezi idareye ait asli gorev ve hizmetlerin yerine getirilmesi icin gerekli bina ve 5302 Sayih
tesisler ile ayni ihtiyaclar1 karsilamak, gecici olarak ara¢ ve personel VEGETTT
15 | gorevlendirmek, 64/b.Madde
Kamu kurumu niteligindeki meslek kuruluslari, dernekler, vakiflar ve 507 Sayilh 5302 Sayih
Kanun kapsamindaki meslek odalari ile hizmet Yasanmn
16 | projeleri gelistirmek, 64/c.Madde
Kendisine ait tasinmazlar asli gorev ve hizmetlerinde kullanilmak ve siiresi 25 yih
5302 Sayih
gecmemek iizere diger kamu kurum/kuruluslarina tahsis etmek/kiraya vermek, VAT
17
64/d.Madde
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VALI GOREV VE YETKILERI

11 6zel idaresi teskilatinin en iist amiri olarak il &zel idaresini sevk ve idare etmek, il
Ozel idaresinin hak ve menfaatlerini korumak.

Il 6zel idaresini stratejik plana uygun olarak ydnetmek, il 6zel idaresinin kurumsal
stratejilerini  olusturmak, bu stratejilere uygun olarak biitceyi, il 0©zel idaresi
faaliyetlerinin ve personelinin performans Olgiitlerini hazirlamak ve uygulamak,

izlemek ve degerlendirmek, bunlarla ilgili raporlart meclise sunmak.

Il 6zel idaresini Devlet dairelerinde ve torenlerde, davaci veya davali olarak da yargi
yerlerinde temsil etmek veya vekil tayin etmek.

Il enciimenine baskanlik etmek.

11 6zel idaresinin taginir ve tasinmaz mallarini idare etmek.
11 6zel idaresinin gelir ve alacaklarini takip ve tahsil etmek.
Yetkili organlarin kararini almak sartiyla sdzlesme yapmak.
11 genel meclisi ve enciimen kararlarin1 onaylamak.

Biitgeyi uygulamak, biitcede enclimen ve meclisin yetkisi diginda kalan aktarmalari
yapmak.

11 6zel idaresi personelini atamak.

11 6zel idaresi, bagl kuruluslarini ve isletmelerini denetlemek.

Sartsiz bagislar1 kabul etmek.

11 halkinin huzur, esenlik, saglik ve mutlulugu igin gereken énlemleri almak.
Biit¢ede yoksul ve muhtaglar i¢in ayrilan 6denegi kullanmak.

Kanunlarla il 6zel idaresine verilen ve il genel meclisi veya il enciimeni kararin
gerektirmeyen gorevleri yapmak ve yetkileri kullanmak.

13
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IL GENEL MECLISi YETKi VE GOREVLERI

Stratejik plan ile yatirim ve ¢alisma programini, il 6zel idaresi faaliyetlerini ve
personelinin performans dlgiitlerini gériismek ve karara baglamak.

Biitce ve kesin hesab1 kabul etmek, biitcede kurumsal kodlama yapilan birimler ile
fonksiyonel siniflandirmanin birinci diizeyleri arasinda aktarma yapmak.

Il gevre diizeni plani ile belediye sinirlar1 disindaki alanlarin imar planlarini goriismek
ve karara baglamak.

Borglanmaya karar vermek.

Biit¢e i¢i islemler ile Tirk Ticaret Kanunu’na tabi ortakliklar kurulmasimna veya bu
ortakliklardan ayrilmaya, sermaye artisina ve gayrimenkul yatirim ortakligi kurulmasina
karar vermek.

Tasinmaz mal alimina, satimina, trampa edilmesine, tahsisine, tahsis seklinin
degistirilmesine veya tahsisli bir tasinmazin akar haline getirilmesine izin; {i¢ yildan
fazla kiralanmasina ve siiresi yirmi bes yili gegmemek kaydiyla bunlar iizerinde ayni
hak tesisine karar vermek.

Sarth bagislar1 kabul etmek.

Vergi, resim ve har¢ disinda kalan miktar1 bes milyardan yirmi bes milyar Tiirk Lirasina
kadar ihtilaf konusu olan 6zel idare alacaklarinin anlagma ve tasfiyesine karar vermek.

Il 6zel idaresi adina imtiyaz verilmesine ve il dzel idaresi yatirimlarinin yap-islet veya
yap-islet-devret modeli ile yapilmasina, il 6zel idaresine ait sirket, isletme ve istiraklerin
Ozellestirilmesine karar vermek.

Enciimen tiyeleri ile ihtisas komisyon iiyelerini segcmek.

Il 6zel idaresi tarafindan ¢ikarilacak ydnetmelikleri kabul etmek.

Norm kadro ¢ergevesinde il 6zel idaresinin ve bagli kuruluslarinin kadrolarini ihdas,
iptal ve degistirilmesine karar vermek.

Yurt i¢indeki ve yurt disindaki mahalli idareler ve mahalli idare birlikleriyle karsilikli is
birligi yapilmasina karar vermek.

Diger mahalli idarelerle birlik kurulmasina, kurulmus birliklerine katilmaya veya
ayrilmaya karar vermek.

11 6zel idaresine kanunlarla verilen gérev ve hizmetler disinda kalan ve ilgililerin
istegine bagl hizmetler i¢in uygulanacak ticret tarifesini belirlemek.

14
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IL ENCUMENI GOREYV VE YETKILERI

Stratejik plan ve yillik ¢alisma programa ile biit¢e ve kesin hesabi inceleyip
il genel meclisine goris bildirmek.

Yillik caligsma programina alinan islerle ilgili kamulastirma kararlarini
almak ve uygulamak.

Ongoriilmeyen giderler 6deneginin harcama yerlerini belirlemek.
Biit¢ede fonksiyonel siniflandirmanin ikinci diizeyler arasinda aktarma yapmak.
Kanunlarda 6ngoriilen cezalar1 vermek.

Vergi, resim ve harclar disinda kalan ve miktar1 bes milyar Tiirk Lirasina
kadar olan ihtilaflarin sulhen halline karar vermek.

Tasinmaz mal satimina, trampa edilmesine ve tahsisine iligkin kararlar
uygulamak, siiresi ti¢ y1l1 gegmemek iizere kiralanmasina karar vermek.

Belediye sinirlar1 disindaki umuma agik yerlerin agilis ve kapanis saatlerini
belirlemek.

Vali tarafindan havale edilen konularda goriis bildirmek.

Kanunlarla verilen diger gorevleri yapma
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KADRO VE PERSONEL DURUMU

[limiz Ozel Idaresinde, 5302 sayih Kanunun 36. maddesine istinaden,10.06.2007 tarih ve 26548 sayili
Resmi Gazetede yayimlanarak yiiriirliige giren “Il Ozel Idareleri Norm Kadro Ilke ve Standartlarma
Iliskin Yonetmelik” in 10. maddesi geregince,

- 11 Genel Meclisinin 03.08.2007 tarih ve 112 sayili karari ile norm kadro olarak 172 memur
kadrosu ihdas edilmistir.

- 11 Genel Meclisinin 11.11.2008 tarih ve 112 sayili karar1 ile 1 adet Strateji Gelistirme
Miidiiri kadrosu,

- Bakanlar Kurulunun; 20.12.2008 tarih ve 27086 Sayili Resmi Gazetede yayimlanarak
yuriirlige giren 2008/14374 sayih I¢ Deneteilerin Calisma Usul ve Esaslari Hakkinda
Yénetmelikte Degisiklik Yapilmasina Dair Yonetmelik ile idaremize 2 adet I¢ Denetci
Kadrosu,

- 1l Genel Meclisinin 23.11.2011 tarih ve 201 sayili karari ile 1 adet isletme Miidiirii ile 1 adet
Ruhsat ve Denetim Miidiirii kadrosu,

- 10.04.2012 tarih ve 28260 sayili Resmi Gazetede yayimlanarak yiiriirliige giren “il Ozel
Idareleri Norm Kadro ilke ve Standartlarma Iliskin Y&netmelikte Degisiklik Yapilmasina
Iliskin Yonetmelik" geregince, il Genel Meclisinin 08.05.2012 tarih ve 108 Sayili Karari ile
ihdas edilen 19 memur kadrosu ilave edilerek,

- 31.05.2013 tarih ve 28663 sayili Resmi Gazetede yayimlanan 06.05.2013 / 2013/4717 sayih
Bakanlar Kurulu Karari ile 1 adet I¢ Denet¢i Kadrosu,

- 1 Genel Meclisinin 09.01.2014 tarih ve 22 sayil karar1 ile 1 adet Emlak ve Istimlak
Miidiirii kadrosu,

- 22.05.2016 tarih ve 29719 sayili Resmi Gazetede yayimlanarak yiiriirliige giren “il Ozel
Idareleri Norm Kadro ilke ve Standartlarma Iliskin Y&netmelikte Degisiklik Yapilmasina

Iliskin Yonetmelik® in 10. maddesi geregince;

- i1 Genel Meclisinin 07.09.2016 tarih ve 258 Sayil1 Karari ile ihdas edilen 43 adet memur
kadrosu ilave edilerek toplam: 241 memur kadrosu ihdas edilmistir.
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MEVCUT NORM KADRO DURUMU ASAGIDAKI TABLODA

GOSTERILMEKTEDIR.
SINIFI UNVAN KODU UNVAN VE PERSONEL GRUPLARI NORM KADRO ADEDI
GIH 1125 Genel Sekreter 1
GIiH 1150 Genel Sekreter Yardimcisi 2
GIH 1180 Hukuk Miisaviri 1
GIH 11123 Mali Hizmetler Miidiirii 1
GIH 4600 Yaz Isleri Miidiirii 1
GIH 11085 Insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirii 1
GIH 11083 Imar ve Kentsel lyilestirme Miidiirii 1
GIH 11143 Plan Proje Yatirim ve Ingaat Miidiirii 1
GIH 11183 Yol ve Ulasim Hizmetleri Miidiirii 1
GIH 11157 Su ve Kanal Hizmetleri Miidiirii 1
GIH 4234 Destek Hizmetleri Miidiirii 1
GIH 11153 Strateji Gelistirme Miidiirii 1
GIH 4135 Bilgi islem Miidiirii 1
GIH 3970 Isletme Miidiirii 1
GIH 11144 Ruhsat ve Denetim Miidiirii 1
GIH 11040 Emlak ve Istimlak Miidiirii 1
GIH 4470 Saglik Isleri Miidiirii 1
GIH 11010 Basin Yayin ve Halkla Iliskiler Miidiirii 1
GIH 0 Egitim ve Sosyal Isler Miidiirii 1
GIH 11077 Tlge Ozel idare Miidiirii 7
GIH 6835 Sef 30
GIH 6175 Uzman 8
GIH 6270 Sivil Savunma Uzman1 2
GIH 6188 Mali Hizmetler Uzmani 2
GIH 6285 Mali Hizmetler Uzman Yardimcisi 1
GIH 3110 I¢ Denetgi 3
GIH 7825 Veri Hazirlama ve Kontrol Isletmeni 29
GIH 7820 Bilgisayar Isletmeni 5
GIH 7575 Ambar Memuru 1
GIH 7525 Ayniyat Saymani 1
GIH 7580 Ayniyat Memuru 2
GIH 7560 Kontrol Memuru 2
GIH 6540 Coziimleyici 2
GIH 6410 Muhasebeci 4
GIH 6535 Programci 2
GIH 7555 Memur 17
GIH 9880 Egitmen 1
AH 5935 Avukat 3
TH 8560 Fizikgi 1
TH 8505 Mimar 6
TH 13500 Peyzaj Mimari 1
TH 8500 Miihendis 27
TH 6485 Arkeolog 1
TH 13600 Sanat Tarihgisi 1
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TH 8535 Sehir Plancisi 2
TH 8855 Topograf 1
TH 8750 Tekniker 13
TH 8570 Istatistikei 1
TH 8595 Ekonomist 1
SH 8105 Uzman Tabip 2
SH 8110 Tabip 3
SH 8155 Psikolog 1
SH 8200 Eczaci 2
SH 8400 Hemsire 2
SH 8410 Saglik Memuru 5
SH 8425 Saglik Teknisyeni 1
SH 8424 Saglik Teknikeri 1
SH 6340 Sosyal Caligmact 1
YH 9485 Dagitict 3
YH 9400 Hizmetli 13
YH 9435 Kaloriferci 3
YH 9465 Bekei 8

Norm Kadro Memur Toplam

242 (1 adet norm fazlasi)
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SUREKLI iSCi KADROLARI:

* 11 Ozel idareleri Norm Kadro Ilke ve Standartlarma Iliskin Y&netmelik geregince, Il
Genel Meclisinin 03.08.2007 tarih ve 112 sayili karar1 ile 85 adet siirekli is¢i norm kadrosu
ihdas edilmistir.

*10.04.2012 tarih ve 28260 tarih ve sayili Resmi Gazetede yayimlanarak yiirtrlige
giren “Il Ozel Idareleri Norm Kadro Ilke ve Standartlarina Iliskin Ydnetmelikte Degisiklik
Yapilmasina liskin Yonetmelik" geregince;

11 Genel Meclisinin 08.05.2012 tarih ve 108 Sayili Karar ile ihdas edilen 9 isci kadrosu ile
birlikte toplam: 94 isci kadrosu,

_ *22.05.2016 tarih ve 29719 sayili Resmi Gazete’de yayimlanarak yiiriirlige giren “i1
Ozel Idareleri Norm Kadro Ilke ve Standartlarmma Iliskin Yonetmelikte Degisiklik
Yapilmasina iliskin Yonetmelik" geregince;

i1 Genel Meclisinin 07.09.2016 tarih ve 258 Sayili Karar ile ihdas edilen 22 is¢i
kadrosu olmak iizere toplam: 116 is¢i kadrosu ihdas edilmistir.

*21.04.2007 tarih ve 26500 sayili Resmi Gazetede yayimlanan 5620 Sayili “Kamuda
Gegici Is Pozisyonlarinda Calisanlarin Siirekli Is¢i Kadrolaria veya Sézlesmeli Personel
Statiisiine Gegirilmeleri, Gegici Is¢i Calistirilmas: ile Bazi Kanunlarda Degisiklik yapilmasi
Hakkinda Kanunu geregince; Idaremizde calisan 55 isci personel kadroya alinmustir.

Idaremizde 07.12.2018 tarihi itibariyle, 4857 Sayili Is Kanununa tabii olarak Siirekli
Isci kadrosunda 129 kisi calismaktadur.

Bu kadrolar, her hangi bir sekilde bosalmas1 halinde Il Genel Meclis karar1 ile is¢i
norm kadro sayist olan 116’ya diisiinceye kadar iptal edilmektedir.

11 Ozel Idaresi Teskilatimizda 2018 yili igerisinde bugiine kadar 1 isci personelimiz
vefat etmis ve 15 isci personelimiz_emekli olmustur. Yil igerisinde emeklilik islemleri
devam etmektedir.
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GECICi iS POZISONUNDA CALISAN iSCi:

11 Genel Meclis kararlarina istinaden; Idaremizde toplam 42 gecici is pozisyonunda isci
istthdam edilmistir.

2 (ki) gegici is pozisyonunda calisan isci kendi istegi ile ayrilmis, 3 (ii¢) gegici is
pozisyonunda c¢alisan ig¢inin is akdi yenilenmeyerek fesh edilmis olup, toplam: 37 gecici is
pozisyonunda calisan isci 5 ay 29 giin siire ile farkl1 donemlerde ¢alistirilacaktir.

07.12.2018 tarihi itibariyle 9 gegici is pozisyonunda ¢alisan isci personel ¢alismaktadir.

TOPLUM YARARINA PROGRAMI:

Idaremiz ile Kirklareli Calisma ve Is Kurumu Il Miidiirliigii arasinda yiiriitiilmekte
olan Toplum Yararina Programi kapsaminda, 11 Ozel Idaresi tarafindan gergeklestirilen
“Kirklareli Merkeze bagl kdy yollarinin bakim isleri, agaglandirilmasi, Valilik ve Ozel
Idareye ait binalarin bahce bakimi ve temizligi ile Kirklareli Merkeze bagh Koy
Mubhtarliklarinin bakimi ve temizligi projesi "nde 02.07.2018 — 31.12.2018 tarihleri arasinda
66 Kisi is baslatilmis olup 07.12.2018 tarihi itibariyle 60 Kisi olarak devam etmektedir.
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PERSONEL EGIiTiM DURUMLARI

$e | e | 2 4 | 2| =z | %
Kadrosu - i
Memur 3 53 13 15 3 1 88
Isci 1 24 10 35 14 45 129
S6z. Miihendis - 7 - - - - 7
S6z. Mimar - 3 - - - - 3
S6z. Tekniker - 1 1 - - - 2
S6z. Ekonomist - 1 - - - - 1
Soz. Fizik¢i - 1 - - - - 1
S6z. Sehir Plancisi 1 - - - - - 1
S6z. Egitmen - 1 - - 1
Gegici Is Pozisyonunda Calisan Isci - - 3 20 5 9 37
TOPLAM 5 91 27 70 22 55 270
07.12.2018
ISCI NORM KADRO KUTUGU
SUREKLI iISCI NORM KADRO UNVANLARI DOLU | BOS | TOPLAM
1160 Asct 3 3
25700 Ustabas1 5 5
25560 Usta 16 16
10820 Isci 6 22 28
17840 Operator 26 26
26320 Yagci 4 4
22580 Sofor 34 34
0 Isci (5620 Sayli Kanun Kapsaminda Kadroya Alianlar) 55 53
TOPLAM 6 163 169
MEVCUT PERSONEL DURUMU
Memur 88
Sozlesmeli Personel 16
Isci 129
Gegici Is Pozisyonunda Calisan Isci 37
Sirket Personeli 103
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RESMIi BINA VE TESISLERIN DURUMU

1- IL OZEL IDARE BINASI (iDARI):

Ilimiz Merkez ilgesi Karakas Mahallesi 100. Yil Caddesi 241 ada 24 parsel numarali 639 m>
yiizélgiimlii tasinmaz iizerinde bulunan bodrum+3 kattan olusan bina, il Ozel Idaresi Idari Binasi
olarak kullanilmaktadir.

2- iL OZEL IDARE BINASI (HIZMET):

[limiz Merkez Ilgesi Karaca Ibrahim Mahallesi Mecidiye Sokak 278 ada 1 parsel numarali 19.520,20
m? yiizél¢iimlii tasinmaz iizerinde bulunan binalar ve atdlyelerden olusan alan, il Ozel idaresi Hizmet
Birimleri olarak kullanilmaktadir.

3- ISHANI BiNASI:

[limiz Merkez Ilgesi Karakas Mahallesi Istiklal Caddesi 60 ada 23 parsel numarali 1.339,00 m?
yiizol¢iimli taginmaz iizerinde bulunan bodrum+6 kattan olusan bina, 1990 yilindan beri ishan1 olarak
hizmet vermektedir. Bina oturum alani 1.071,24 m? olup, toplam yap1 insaat alan1 7.499,00 m?’dir.
Binanin 5. katinda 6 odadan olusan 11 yatakli il Ozel idare Misafirhanesi mevcuttur.

4- MEMUR LOJMANLARI:

[limiz Merkez llgesi Karaca ibrahim Mahallesinde; Kurtulus Caddesi 277 ada 69 parsel numarali
2.807,00 m? yiizol¢imlii tasinmaz iizerinde bulunan bodrum+5 kattan olusan 2 bloklu 22 dairelik
binalar ve Niishet Somay Caddesi 497 ada 3 ve 4 parsel numarali toplam 642,00 yiizolglimlii
tasinmazlar iizerinde bulunan 5 kattan olusan 10 dairelik bina, i1 Ozel idare Memur Lojmanlari olarak
kullanilmaktadir.

5- ESKI TURK OCAGI BINASI:

[limiz Merkez ilgesi Camikebir Mahallesinde bulunan 87 ada 41 parsel numaral 375,00 m?
yiizolglimli “Korunmasi1 Gerekli Kiiltiir ve Tabiat Varlig1” olarak tescilli “Eski Tiirk Ocagi Binas1”
olan tasinmaz “Kiiltlir Evi” olarak kullanilmak tizere yapilan ¢alismalar tamamlanmigtir.

6- CAM FiDANLIGI (DEMIRCIiHALIL KOYU):
Ilimiz Merkez Ilgesi Demircihalil K&yii Ada Mevkiinde bulunan 145 ada 75 parsel numarali 39.200
m? yiizél¢limlii orman vasifli ¢am fidanlig1 bulunmaktadir.

7- 216 KiSILIK OGRENCI YURDU:

limiz Merkez Ilgesi Camikebir Mahallesinde bulunan 321 ada 12 parsel numarali 2.979,79 m?
yiizél¢iimlii tasinmaz {izerinde bulunan bodrum+4 kattan olusan 216 Kisilik Ogrenci Yurdu binas1 ve
Miistemilat1 bulunmakta olup, Il Enciimeninin 19/08/2015 tarih ve 198 sayili karar1 ile 5 yil siire ile
Tiirkiye Genglik Vakfina kiraya verilmistir.

8- ESKi VALI KONAGI VE BAHCESI:

[limiz Merkez Ilgesi Yaprakli Mahallesinde bulunan 152 ada 7 parsel ve 152 ada 19 parsel numarali
toplam 1.432,00 m? ytiz6l¢iimlii “Korunmas1 Gerekli Kiiltiir ve Tabiat Varlig1” olarak tescilli “Eski
Vali Konag1 ve Bahgesi” olan tasinmaz, il Genel meclisinin 05/06/2014 tarih ve 144 sayili karar ile 11
Milli Egitim Miidiirliigiine tahsis edilmis olup, Yayla Ayci¢cegi Anaokulu olarak kullanilmaktadir.

9- KAVAKLI BELDESI/ATOLYE YERI:

Ilimiz Merkez Ilgesi Kavakli Beldesi Go¢men Evleri Mevkiinde bulunan 0 ada 7860 parsel numarali
4.674,00 m? yiizol¢iimli taginmaz iizerinde bulunan fabrika binasi mevcut olup, ihale yolu ile 5
yilligina kiraya verilmistir.

10- ESKI VALI FAIK USTUN 1.0.0.:

[limiz Merkez Ilgesi Yaprakli Mahallesi Yayla Meydaninda bulunan 728 ada 19 parsel numaral
1.612,00 m? yiizolgiimlii “Korunmasi Gerekli Kiiltiir ve Tabiat Varlig1” olarak tescilli “Eski Vali Faik
Ustiin ilkégretim Okulu” olan tasinmaz, butik otel olarak kullanilmak iizere restore edilmektedir.
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11- ESKi KIRKLARELI DEFTERDAR EVi:

Miilkiyeti Maliye Hazineye ait, ilimiz Merkez Ilgesi Yaprakli Mahallesi Yayla Meydaninda bulunan
728 ada 28 parsel numarali 126.000 m? yiizolgiimlii “Korunmasi1 Gerekli Kiiltiir ve Tabiat Varligi”
olarak tescilli “Eski Kirklareli Defterdar Evi” olan taginmaz, butik otelin idari binasi ve miistemilati
olarak kullanilmak iizere 30 yil siireli irtifak hakki Idaremize verilmis olup, restorasyon ¢alismalari
devam etmektedir.

12- SOSYAL VE KULTUREL AMACLI TASINMAZ (iLiM YAYMA CEMIYETI):

Ilimiz Merkez Ilgesi Yayla Mahallesinde bulunan 728 ada 40 parsel numarali 242,00 m? yiiz6l¢iimlii
“Korunmasi Gerekli Kiiltiir ve Tabiat Varlig1” olarak tescilli bina egitim, kiiltiirel, sosyal ve turizm
nitelikli olarak kullanilmas1 amaciyla satin alma suretiyle kamulastirilmis olup, Idaremiz adina tescil
edilmistir. Taginmaz ile ilgili projelerin uygulanmasi i¢cin Tasmnmaz Kiiltiir Varliklarini Koruma
Kurulundan gerekli izinlerin alinmasi ile restorasyon ¢aligmalarina baglanilacaktir.

13- SOSYAL VE KULTUREL AMACLI TASINMAZ (GULTAC OZBAY)

Ilimiz Merkez llcesi Yaprakli Mahallesinde bulunan 252 ada 11 parsel numarali 270,00 m?
yiizélgiimlii “Kentsel Sit Alam” icinde yer alan tasimnmaz, Ilimiz gencleri ve ¢ocuklarina cagdas egitim
ve kiiltiirel faaliyetlerde kullanilmak iizere Giiltag OZBAY tarafindan Idaremize hibe edilmistir.
Idaremizce restore edilerek kullanima agilmistir.

14- ALPULLU SEKER DEPOLARI:

[limiz merkez Karakas mahallesinde bulunan Miilkiyeti hazineye ait 245 ada, 31 parsel numarali
6.650,00m?2 yiizol¢iimlii tasnmazin 2.090,00 m? lik kismu iizerinde Idaremiz lehine irtifak hakki tesis
edilmistir. S6z konusu 2.090,00m? lik alan iizerinde bulunan tasinmazlar ihale edilerek kiraya
verilmistir. Taginmazlarin 1.110,00 m? kisminda kafeterya ve bahgesi, 352,00 m? iizerinde Restaurant ,
310,00 m? iizerinde Bowling Salonu, 318,00m?2 {izerinde cafe yapilmis olup tiim isyerleri faaliyetlerine
devam etmektedir.

15- ESKI TEKEL BINASI:

[limiz Merkez Ilge Karaca Ibrahim Mahallesinde bulunan 14 ada, 7 parsel numarali 890,00 m?
ylizol¢limlii bina Milli Egitim Midiirliigii’ne tahsis edilmis olup, Milli Egitim Midirliigli ‘niin ek
binasi olarak kullanilmaktadir.

16- KAVAKLI BELDESI COCUK PARKI:

[limiz Merkez Ilgesi Kavakli Beldesinde bulunan 0 ada 6745 parsel numarali 3.405,00 m? yiizdl¢iimlii
tasinmaz iizerinde bulunan Eski Namik Kemal ilkokul Binasi yikilmis olup, Kavakli Belediye
Bagkanligi’na sosyal amagli olarak kullanilmak {izere 25 yil siire ile tahsis edilmistir.

17- 112 ACIiL DURUM MUDURLUGU:

Ilimiz Merkez ilgesi Camikebir Mahallesi Kofcaz Asfalti Mevkiinde bulunan 353 ada 104 parsel
numarali 8.170,65 m? yiizdl¢iimlii tarla vasifli tasinmaz, i1 Genel Meclisinin 07/10/2015 tarihli ve 235
sayili karar1 geregince 112 Acil Cagri Merkezi Hizmet Binasi yapilmak iizere Igisleri Bakanlig
Kirklareli 112 Acil Cagr1 Merkezi Miidiirligii adina 25 (yirmi bes) yil siire ile tahsis edilmis olup,
Kirklareli i1 Ozel Idaresi ile Kirklareli 112 Acil Cagri Merkezi Miidiirliigii arasinda protokol
imzalanmistir. 112 Acil Cagri1 Merkezi Binas1 yapim isi devam etmektedir.
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DEMIRKOY iLLCESINDEKI TASINMAZI AR

1- ISHANI BINASI:

Demirkdy Ilgesinde 1.076,49 m? yiizolgiimlii Ishan1 Binasi bulunmaktadir. Ishani binasi
bodrum+zemin+2 kattan olugmaktadir. Binada 2 adet lojman bulunmaktadir. Taginmazin tamam
binanin bakim ve onarimi karsiliginda 10 yilligina Demirkdy Belediye Baskanligina tahsis edilmistir.

2- ESKI KAYMAKAM EVi LOJMANI:

Demirkdy Ilcesi, Orhaniye Mahallesi, Kirklareli caddesinde 134 ada, 6 parsel no’lu 553,63 m?
yiizél¢iimlii bos bulunan bahgeli eski kaymakam evi lojmani, il Genel Meclisinin 07/05/2012 tarihli ve
100 sayili karar1 geregince, Demirkdy Ilcesi Belediye Baskanhigi ve Dogal Yasami Koruma Vakfi
(DAYKO) adma en gec 1 yil igerisinde onariminin yapilmasi sart1 ile 10 yil siire ile bedelsiz olarak
tahsis edilmistir.

3- MOTEL BINASI VE MUSTEMILATI:

Demirkdy llgesi igneada Beldesi Limankdy yolu iizerinde bulunan 11.680 m? yiizdl¢iimlii arazi
iizerinde 2 katli motel binast ve miistemilati bulunmakta olup, ihale yoluyla 5 yilligmma kiraya
verilmistir.

4- DUPNISA MAGARASI:
[limiz Demirkoy Ilgesi Sarpdere kdyii hudutlarinda bulunan Dupnisa Magarasi 2003 yilindan bu yana
turizme agilmis olan dogal zenginliklerimizden biridir.

5- DUPNISA MAGARASI MEVKIINDEKI ARAZI:

Demirkdy Ilgesi Sarpdere Kdyii Dupnisa Magaras1 mevkii 14.354,69 m*’lik yerde tarla niteliginde
arazimiz bulunmakta olup, bu arazi iizerine yapilan 20 m? yiiz6l¢iimlii “Ahsap Restoran” ihale yoluyla
5 yilligina kiraya verilmistir.

6- IGNEADA EGITiM ve DINLENME TESIiSLERI (1):

Igneada Egitim ve Dinlenme Tesisleri; Ilimiz Demirkdy ilcesine bagh Igneada Kasabasi Limankdy
Mevkiinde, Miilkiyeti Orman Genel Miidiirliigiine ait 66.360,00 m? yiizl¢iimlii orman alaninin 15.750
m? kisminin kullanim hakk1 ORUS A.S ile Kurklareli Valiligi arasinda imzalanan protokol geregince
idaremize verilmis olup, kesin izin taahhiit senedi iptal edildiginden idaremizin kullanim hakki Orman
Isletme Miidiirliigiince kabul edilmemektedir. Bu nedenle s6z konusu alanda irtifak hakki tesis
edilmek tizere agmis oldugumuz dava devam etmektedir.

7- iGNEADA SOSYAL DINLENME TESISLERI (2):
llimiz Demirkdy llgesine bagli Igneada Kasabasi Hursitaga Caddesinde bulunan 15.200,00 m?
ylizol¢limlii Dinlenme Tesisleri Igneada Belediyesi tarafindan 99 yilligina Idaremize tahsis edilmistir.

LULEBURGAZ iLCESINDEKI TASINMAZLAR:

1- HIZMET BINASI VE LOJMAN:

11 Ozel idaresine ait Liileburgaz ilgesi Merkezinde Zemin+1 kattan olusan 391,22 m? yiizél¢iimlii 1
adet Hizmet Binasi, i1 Genel Meclisinin 07.09.2017 tarih ve 193 sayih karartyla 1 No.lu Aile Saghig
Merkezi Binasi olarak kullanilmak amaciyla Kirklareli Halk Sagligi Miidiirligii adina gegici siireyle
tahsis edilmistir.

2- KAYMAKAM LOJMANI:

Il Ozel idaresine ait Liileburgaz Ilgesinde bulunan 771,78 m? yiizol¢iimlii arsa iizerinde bulunan
tasinmaz, Kaymakam lojmani olarak kullanilmaktadir.
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3- FIDANLIK(KORULUK):

11 Ozel Idaresine ait Liileburgaz Ilgesi Biiyiikkaristiran Belediyesi simirlar1 icinde bulunan 5 pafta 782
parsel sayili 52.752 m? ve 5 pafta 783 parsel sayili 41.050 m? yiiz6l¢iimlii Fidanlik vasifli 2 adet
taginmaz Biiyiikkaristiran Belediye Baskanlig1 adina (10 Y1l miiddetle) kiraya verilmistir. 5 pafta
783 parselin icinden gegen 1.600 m?’lik alandaki Dogalgaz Boru hatti sahasinin kullanma hakki
Tiirkiye Petrolleri A.S.’ne (5 Y1l miiddetle) kiraya verilmistir.

4- SPOR TESISLERI VE MUSTEMILATI:
I1 Ozel Idaresine ait, 1280 ada, 2 parselde kayitli 39.820,14m? yiiz6l¢iimli tasinmaz “Spor Tesisleri
Alan1” olarak kullanilmak tizere 25 y1l miiddetle Liileburgaz Belediye Baskanligina tahsis edilmistir.

5- SOSYAL TESIS:

Liileburgaz Evrensekiz Koyl Koyi¢i Mevkii 283 ada 30 parsel 7869,72 m? ylizdlglimlii okul
binas1 ve uygulama bahgesi il Enciimeninin 29/06/2004 tarih ve 155 no’lu karar1 ile Sosyal
Tesis olarak kullanilmak iizere Evrensekiz Belediye Baskanligina tahsis edilmistir.

6- SANTIYE ALANI;

Liileburgaz llgesi, Kocasinan Mahallesi, 146 ada, 58 parselde bulunan 15.454,00 m>
yiizdl¢iimlii santiye alani iizerinde bulunan iki katl bina ilce Gida Tarmm ve Hayvancilik
Miidiirliigiine tahsis edilmistir.

PINARHISAR ILCESINDEKi TASINMAZI AR

1- KAYMAKAM LOJMANI: '
11 Ozel Idaresine ait Kirklareli Pinarhisar llgesi Kologlu sokak adresinde bulunan 1.621 m? ytizélgiimlii
alan igerisinde 1 adet kaymakam lojmani bulunmaktadir.

2- SOSYAL TESIS ALANI:

i1 Ozel idaresine ait, Pinarhisar ilgesi Dere Mahallesi Eski Burgaz yolu iizerinde bulunan 189 ada 3
parselde kayitli 17.931,00m? ve 190 ada 11 parselde kayitli 22.402,00m? yiiz 6l¢limlii alan “gok amacl
sosyal tesis alan1” olarak kullanilmak iizere Pinarhisar Belediye Baskanligina 25 yilligina tahsis
edilmistir.

KOFCAZ iLCESINDEKI TASINMAZILAR:

1- KAYMAKAM LOJMANI:
Il Ozel Idaresine ait Kofgaz Ilgesi Yeni mahalle adresinde bulunan 712.23 m? yiizol¢limlii arsada 108
m? kaymakam lojman1 bulunmaktadir.

2- ESKi KAYMAKAM LOJMANI:
Il Ozel idaresine ait Kofgaz ilgesi Yeni mahalle adresinde depo yolu iizerinde bulunan 336,35 m?
yiizolglimlii arsada 90 m? lik eski kaymakam lojman1 bulunmaktadir.

3- ILCE OZEL iDARE LOJMANI:

11 Ozel idaresine ait Kof¢az ilgesinde bulunan 406.66 m? yiizolgiimlii arsada 90 m? Ozel Idare lojmani
bulunmaktadir
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BABAESKI iLLCESINDEKI TASINMAZILAR

1- KAYMAKAM LOJMANI:
11 Ozel Idaresine ait Babaeski Ilgesinde 884,66 m?’lik arsada kaymakam lojmani olarak kullanilan bina
mevcuttur.

2- ESKi ATATURK 1.0.0. YERI:

11 Ozel Idaresine ait Kirklareli Babaeski ilgesi, Dindogru mahallesi, Fatih Caddesi, 37 pafta, 490 ada, 2
parselde kayith 2.704 m? yiizolciimlii Atatiirk 1.0.0. Babaeski Belediye Baskanligina bedelsiz 25
yilligina tahsis edilmistir.

3- ESKi OZEL IDARE HIZMET BINASI:

Miilkiyeti i1 Ozel Idaresine ait, Kirklareli ili, Babaeski ilcesi, Gazi Kemal Mahallesi, Fevziye Caddesi,
30 pafta, 84 ada, 7 sayil1 parselde kayitl, “Korunmasi gerekli Kiiltiir ve Tabiat Varligi1” olarak tescilli,
652,91 m? yiizol¢iimlii arsa iizerinde diikkan vasifl iki katli mevcut, Babaeski Ozel idare Eski Hizmet
Binas1 bulunmaktadir.

S6z konusu tasinmaz 11.02.2011 tarihli ve 33 sayili il Genel Meclis Karar1 geregince; Babaeski
Belediye Baskanligina sosyal ve kiiltiirel amaclh kullanilmak {izere 25 yil siireli bedelsiz tahsis

edilmistir.

PEHLIVANKOY ILCESINDEKIiI TASINMAZILAR

1- KAYMAKAM LOJMANI:
11 Ozel idaresine ait Pehlivankdy Ilgesinde 724 m*’lik arsa iizerinde bulunan tasinmaz, kaymakam
lojmani olarak kullanilmaktadir.

VIZE ILCESINDEKI TASINMAZIL AR

1- KUTUPHANE BINASI:
Il Ozel Idaresine ait Vize Ilcesinde bulunan 1981m2+677m? toplam= 2658 m? yiizdl¢iimlii arsada
Zemin kat+ 1 kattan olusan misafirhane ile Kiitiiphane Binasi Kdylere Hizmet Gotiirme Birligine
tahsis edilmis bulunmaktadir.

2- KIYIKOY PTT BINASI:

Miilkiyeti Posta Isletme Genel Miidiirliigiine ait, Kirklareli ili, Vize Ilgesi, Kiyikdy Kasabasi,
Cumbhuriyet Mahallesi, 200 ada, 10 parselde idaremizce Kiiltir Evine Doniistiiriilmesi Projesi
gerceklestirilen taginmazimiz bulunmaktadir.

3-VIiZE KISLACIK KOYU PANAYIR iSKELESi MEVKIi C TiPi MESIRE YERI:

[limiz, Vize Ilgesi Kislacik Koyii, Panayir Iskelesi Mevkiinde, miilkiyeti Maliye Hazinesi
adina Orman Genel Midiirliigii’'ne ait, 5,1 hektar yilizélgiimlii, Orman niteligindeki,
Yumurtatepe Orman Isletme Sefligi Amenajman Plan1 39 No’lu bdlme igerisinde kalan
Panayir C Tipi Mesire yerinin isletme hakki, 29 yilligma Idaremize kiralanmis olup,
08/09/2016 tarihinde yer teslimi yapilmistir.

S6z konusu mesire yerinin, talebi tizerin, Kislacik Koyli Muhtarligina kiraya verilmesi i¢in

ihale islemleri baslatilmis olup, 11/01/2017 tarihinde 2886 Sayili D.I.K. 51/g maddesine gore
ihalesi yapilarak Kislacik Koyli Muhtarligina kiraya verilmistir
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RESMIi BiNA VE TESISLER

Sira

Kat

Oda

Kesit Alan1

Ne I¢in

No Yapi Cinsi Adedi | Sayisi (m?) Kullanildig Al
Ozel idare Karakas Mahallesi
Hizmet Bodru Ozel idare Hizmet | 100. Y1l Caddesi
1 Binasi m+ 3 = et Binasi No:25
(A BLOK) KIRKLARELI
S:r(:\rigm/e Bodru o _ Karakas Mabhallesi
2. Normal 5 m+6 69 1.339,00 Ozel Idare Ishan1 | Ikbal Sokak
: KIRKLARELI
Katl1 Bina
g::g'"ve 11 Ozel idaresi Karacaibrahim Mh.
3 Lojn{an 3 21 19.520,00 Hizmet Birimleri | Pimarhisar Yol}l
(B BLOK) Binasi KIRKLARELI
Uzerinde .
,  |Fabrika |, ) 4.674.00 'qufeksi'yon Kavakli /
Binasi R olyes KIRKLARELI
Olan Arsa
Bodru Karakas Mah.
5 Arsa M +2 - 1.297,50 Vali Konutu Istasyon Cad.
KIRKLARELI
. Karakas Mahallesi
6 Arsa = = 971,00 ;3/::: L(s?nuw Istasyon Cad.
v KIRKLARELI
Iki bloklu . .
beser katli | 2 Blok | 3 Oda Ozel idare AAFIEEEE D b
. 2.807,00 Kurtulus Cad.
7 kargir bina | Bodru | 1 Salon Memur .
. . KIRKLARELI
ve arsasl m+ 5 Daireler Lojmanlart
Butik Otel olarak
e kullanilmak tizere | Yaprakli Mah.Yayla
8 Ortagokul = = 1.612,00 restorasyon Meydan
calismalar1 devam | KIRKLAREL]
etmektedir.
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Yayla Mahallesi

Korunmasi Yayla Cad
9 |Ev . a7s,00 | SerekenKUltlr iRk ARELI
Varligi
“Kiiltiir Evi”
M.E.M. Ek binasi. ﬁafcﬁlbga?;m
Kargir Ev (M.E.B.na tahsisli ahatlesi furupasa
10 - 890,00 Eski Tekel cesme meyv.
; KIRKLARELI
Binasi)
Bodru 216 Kisilik Camiikebir Mahallesi
11 Arsa m+Ze 2 979.79 Ogrenci Yurdu Celebaglar1 Mevkii
min+3 DA (Kirada) KIRKLARELI
Tarla ve 112 Acil Cagr1 Merkez,
12 Pilon Yeri |~ 8.170,65 Merkezi Hacizekeriya Mah.
Miidiirliigii KIRKLARELI
. 4 Yaprakli Mah.
13 Depo - 270,00 g;lt?%ggquY Namazgah Mev.
g KIRKLARELI
Uzerinde Mezbahane I
N Karacaibrahim Mah.
14 depo olan - 7.597,85 (Belediyenin KIRKLARELI
arsa kullaniminda)
Korunmasi Merkez Ilge Yayla
Kargir i gereken kiiltiir Mah. 35 pafta,28
= Depo Al varligi ada, 40 parsel

KIRKLARELI
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Bowling

. 6'65.0 Salonu,Kafe yeri, | Karakas mah.
4 Kargir m?nin
16 Bina - - 2090 m? Restaurant, Karaomur Meydani
: Kafeterya ve KIRKLARELI
lik kismi1 .
bahgesi
Butik Otelin Idari
Binas1 ve
Miistemilati
olarak Yaprakli Mah.
17 e CE - - LA kullanilmak iizere | KIRKLARELI
restorasyonu
devam
etmektedir.
Bodru 3 Oda 642,00 Sjil;ﬁ;ilMemur Karacaibrahim Mah.
18 | Bina mes | LSalon | (306+336) | dJaremi : Niishet Somay Cad.
Daire.120 reriz KIRKLARELI
tahsisli)
Kargir Isye_rl (Bld._Bsk.na _
19 hane ve 9 5 652 91 tahsisli-eski Gazi Kemal' Mah. /
. ' hizmet binamiz) BABAESKI
dikkan
337,33
20 Zemin 232,75 Mes.Egt.Mrk.ve
Ev ve aviu Kkat |- 1.835,00 Ilce M.E.M. Haci Hasan Mabh.
10,08 Binas1 BABAESKI
67,85
Ogretmene
Vi ve Ogretmenevi ve o
Dindogru Mah.
21 Aksam 4 13 2.704,00 Aksam Sanat BABAESKI
Sanat Okulu
Okulu
Kaymakam Kaymakam Dindogru Mah.
e Lojmani 2 ! i Konutu BABAESKI
Bahgeli Yeni Mah.
23 Kargir 5 6 771,78 Kaymakam LULEBURGAZ
Kaymakam Lojmani
Evi
et LSl Kocasinan Mah.Eski
Katl .
: . Edirne cad. Ara sok
Hizmet 1 No.lu Aile
24 Binasi 2 5 491,22 Saglig1 Merkezi /
as aghigl MErKezl | | YLEBURGAZ
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Spor Tesisi-

(L.burgaz
Belediyesine 25 Kocasinan Mabhallesi
28 Arsa i i SR, yilligina tahsis LULEBURGAZ
edilmistir.)
2 Kat Kavmakam Yeni Mahalle
26 | Kaymakam | 2 5 712,23 Y KOFCAZ
: Konutu
lik Binasi
Ozel Idare
Binasi1 ve Ozel idare Binas1 | Yeni Mahalle
27 Arsasi 1 3 406,66 ve Lojmani KOFCAZ
Kargir . .
. Lojman Yeni Mah.
28 Lojmanve |1 4 336,35 KOFCAZ
Arsasi
. Kazim Dirik Mah.
29 Ezlrl@frhEv i - 724,00 Ilfgﬁiliam el e S
g d PEHLIVANKOY
Bahgeli
Kargir Iki e Camikebir Mah.
Kath : Kologlu Sokak
30 Kaymakam 2 6 1621,00 Lojmani PINARHISAR
lik Lojmani
1ki katlt
Kargir B Derc Mah.
Bina ve Rekreasyon i E_B_urgaz Yolu
31 Kerpi - - 17.931,00 Al Bld.Bsk Mevkii.
erpI¢ ani (BIdBskn | by 4 pirisaR
garaj ve tahsisli)
bahgesi
Dere Mah.
Giintibirlik Tesis | Eski Burgaz Yolu
32 Tarla 22.402,00 | ve Rekreasyon Mevkii.
Alan PINARHISAR
Bahgeli E;ﬁiliam Orhaniye Mahallesi
33 targ" i ; 553,63 (Bld.Bskna DR
aymakaml T
: tahsisli)
1k lojman1
Altinda
2?:;[;'2? u Ishani Binasi Hamd_i beynM ah.
34 katl kargir Bodru 28 1.076,49 (belt_adl_yeye DEMIRKOY
bina ve m +2 tahsisli)

arsasi
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Bina ve Iki katli motel Limankdy Yolu
35 bahce 2kat |10 11.680,00 | binasi ve Uzeri Igneada/
miistemilati DEMIRKOY
Igneada
. Belediyesinden Igneada/Hursitaga
36 _I?ér;ilgirzgn)e 15.200,00 | Idaremiz adma 99 | Cd. o
yilligina DEMIRKOY
devredilmistir.
Igneada 212'360’00 Kullanim Limankdy Yolu
Egitim ve 76 lciimli hakkiyla Ilgili Bulanikdere Mevki
37 Dinlenme | - - YUZOICUMI | ava siireci Igneada/
Tesisi(1) yern devam DEMIRKOY
15,750,00m etmektedir
2 lik kismi )
Bahgeli iki
katl kargir Evren Mah. Atatiirk
38 Ozel idare - - 677,00 Halk kiitiphanesi | Cad.
binasi ve VIZE
lojmani
. . . Kiyikdy
39 Bina 2 - 190,00 Eski PTT Binasi ViZE
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KIRKLARELI iL OZEL iDARESI

ARACLARIN DURUMU
Slill;)a KapKll;laka Ait Oldugu Birim Modeli Marka Ve Cinsi

BiNEK ARACLAR

1 39 AK 866 i1 Ozel idaresi 1994 | Tofas Station Wagon

2 39 AK 111 11 Ozel idaresi 1995 | Tofas Station Wagon

3 39 ES 313 11 Ozel 1daresi 2000 | Renault Binek oto

4 39 DS 468 i1 Ozel idaresi 2003 | Renault Station Wagon

5 39 DS 039 11 Ozel 1daresi 2004 [ Mercedes Binek Oto

6 39 DF 337 i1 Ozel 1daresi 2005 | Dacia binek oto

7 39 DE 978 i1 Ozel idaresi 2005 | Dacia binek oto

8 39 DE 986 i1 Ozel idaresi 2005 | Dacia binek oto

9 39 AV 001 11 Ozel 1daresi 2006 | Renault binek oto

10 39 AR 687 il Ozel idaresi 2007 Renault binek oto

11 39 AR 688 11 Ozel 1daresi 2007 | Renault binek oto

12 39 EK 757 il Ozel idaresi 2007 Renault binek oto

13 39 EV 001 11 Ozel 1daresi 2007 [ Chevrolet Binek Oto

14 39 DU 313 il Ozel idaresi 2010 | Hyundai Binek Oto

15 39 EV 800 11 Ozel 1daresi 2010 [ Renault binek oto

16 39 FD 800 11 Ozel 1daresi 2011 | Renault Binek oto

17 39 DS 001 Il Ozel idaresi 2011 | Jeep Binek Oto

18 39EY 119 Il Ozel idaresi 2012 | Toyota Binek Oto

19 39 AN 800 11 Ozel idaresi 2012 | Toyota Binek Oto

20 39 BB 006 11 Ozel idaresi 2015 | Renault Binek Oto

21 39 BE 239 i1 Ozel idaresi 2016 | Volkswagen Binek Oto

22 39 BE 339 il Ozel idaresi 2016 | Volkswagen Binek Oto
KAMYONETLER

23 39 AB 202 il Ozel idaresi 1997 | Desoto CSM pikap

24 39 AY 270 il Ozel idaresi 2002 Isuzu 4JA1 CSM pikap

25 39 AY 271 il Ozel idaresi 2002 Isuzu 4JA1 CSM pikap

26 39 AY 272 11 Ozel idaresi 2002 Isuzu 4JA1 CSM pikap

27 39 AY 273 il Ozel idaresi 2002 Isuzu 4JA1 CSM pikap

28 39 AY 274 11 Ozel idaresi 2002 Isuzu 4JA1 CSM pikap

29 39 AY 275 11 Ozel idaresi 2002 Isuzu 4JA1 CSM pikap

30 39 DE 825 il Ozel idaresi 2005 | Ford 350MD/C CSM pikap

31 39 DK 973 il Ozel idaresi 2006 | Isuzu D-Max CSM pikap

32 39 DK 974 11 Ozel idaresi 2006 Isuzu D-Max CSM pikap( 1l Saglik Miid. gorevli)

33 39 DK 975 11 Ozel idaresi 2006 Isuzu D-Max CSM pikap

34 39 EL 039 i1 Ozel 1daresi 2007 | Mercedes Kamyonet

35 39 ES 444 il Ozel idaresi 2008 Isuzu D-Max CSM pikap

36 39 AZ 666 i1 Ozel idaresi 2008 | Isuzu 4JA1 CSM pikap

37 39 EE 388 i1 Ozel idaresi 2008 | Ford Connect Kombi
MINIBUSLER

38 39 EV 056 11 Ozel idaresi 2008 | Ford 350L Minibiis

39 39 EV 057 i1 Ozel 1daresi 2008 | Ford 350L Minibiis

40 39 AG 044 i1 Ozel idaresi 2014 | Ford Minibiis
DAMPERLi KAMYONLAR

41 39 EN 575 i1 Ozel idaresi 1975 Mercedes LK-1513 TSM Damperli Kamyon

42 39 DC 375 il Ozel idaresi 1977 Mercedes LK-1513 TSM Damperli Kamyon
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43 39 EF 116 il Ozel idaresi 1990 | Fatih 162/25 TSM Damperli Kamyon
44 39 DK 742 11 Ozel idaresi 1992 | DODGE Damperli kamyon ( Sakizkdy )
45 39 AD 023 i1 Ozel idaresi 1994 | Fatih 220/26 TSM Damperli Kamyon
46 39 AB 003 i1 Ozel idaresi 1998 | DODGE Damperli kamyon ( Sakizkdy )
47 39 FD 938 11 Ozel idaresi 1998 | DODGE Damperli kamyon ( Sinanli )
48 39 AT 983 i1 Ozel idaresi 1999 [Man 26/270 DFK TSM Damperli Kamyon
49 39 AT 984 i1 Ozel idaresi 1999 [Man 26/270 DFK TSM Damperli Kamyon
50 39 AT 985 il Ozel idaresi 1999 [ Man 26/270 DFK TSM Damperli Kamyon
51 39 ET 423 11 Ozel idaresi 2000 | Mercedes 3031-K TSM Damperli Kamyon
52 39 ET 689 i1 Ozel idaresi 2000 Mercedes 3031-K TSM Damperli Kamyon
53 39 ET 690 i1 Ozel idaresi 2000 Mercedes 3031-K TSM Damperli Kamyon
54 39 ET 853 11 Ozel idaresi 2001 | Mercedes 3031-K TSM Damperli Kamyon
55 39 ET 854 i1 Ozel idaresi 2001 Mercedes 3031-K TS$SM Damperli Kamyon
56 39 ET 913 i1 Ozel idaresi 2001 Mercedes 3031-K TS$SM Damperli Kamyon
57 39ET 914 Il Ozel idaresi 2001 | Mercedes 3031-K TSM Damperli Kamyon
58 39 DS 851 Il Ozel idaresi 2001 | DESOTO Damperli Kamyon ( Yenice )
59 39 EE 375 i1 Ozel idaresi 2007 | BMC PRO 827 CSM damperli kamyon
60 39 EE 376 11 Ozel idaresi 2007 | BMC PRO 827 CSM damperli kamyon
61 39 AU 757 11 Ozel idaresi 2008 | BMC PRO 827 CSM damperli kamyon
62 39 EL 337 il Ozel idaresi 2009 | BMC PRO 522 TSM damperli kamyon
63 39 EL 344 il Ozel idaresi 2009 | BMC PRO 522 TSM damperli kamyon
64 39 AG 672 11 Ozel idaresi 2014 | Man kar bicakli tuz sericili damperli kamyon
65 39 AG 673 11 Ozel idaresi 2014 | Man kar bicakli tuz sericili damperli kamyon
66 39 AG 674 il Ozel idaresi 2014 | Man hidrolik sikistirmali baba ¢akma aparatli damperli kamyon
67 39 EC 968 Il Ozel idaresi 2016 | Mercedes Atego 1518 damperli kamyon
TANKER VE VIDANJORLER
68 39 ET 233 11 Ozel daresi 1999 | Fatih 170-25 Vidanjor
69 39 AD 370 11 Ozel 1daresi 2008 | BMC 180-25 Vidanjor
70 39 FC 642 il Ozel idaresi 2013 | FORD Vidanjor
71 39 AP 565 il Ozel idaresi 2009 | Isuzu NQR 3D Akaryakit Tankeri
OTOBUSLER
72 39 AP 969 il Ozel idaresi 1998 | Otoyol M-29 Otobiis
73 39 ET 396 11 Ozel 1daresi 2000 | Otoyol M-23 Otobiis
74 39 AV 697 il Ozel idaresi 2002 | Otoyol M-23 Otobiis
75 39 FD 791 il Ozel idaresi 2008 | Prestij Otobiis
GREYDERLER
76 86-21352 il Ozel idaresi 1986 | Komatsu GD-655A-5 yapim greyderi
77 86-21607 il Ozel idaresi 1986 | Komatsu GD-655A-5 yapim greyderi
78 86-21700 11 Ozel idaresi 1986 Komatsu GD-655A-5 yapim greyderi
79 86-21701 il Ozel idaresi 1986 Komatsu GD-655A-5 yapim greyderi
80 99-21001 i1 Ozel idaresi 1999 | Komatsu GD-661A-1 yapim greyderi
81 00-21005 i1 Ozel idaresi 2000 | Champion VHP 720-A yapim greyderi
82 00-21006 i1 Ozel idaresi 2000 | Champion VHP 720-A yapim greyderi
83 00-21106 i1 Ozel idaresi 2000 [ Mitsubishi MG-530 yapim greyderi
84 00-21204 i1 Ozel idaresi 2000 | Mitsubishi MG-530 yapim greyderi
85 00-21402 i1 Ozel idaresi 2000 | Mitsubishi MG-530 yapim greyderi
86 14-21039 il Ozel idaresi 2014 | Volvo greyder
87 18-21040 i1 Ozel idaresi 2018 | Hidromek greyder
DOZERLER
88 86-25361 i1 Ozel idaresi 1986 | Caterpiller D7-G Dozer
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89 86-25379 il Ozel idaresi 1986 | Caterpiller D7-G Dozer
90 86-25980 11 Ozel idaresi 1986 | Caterpiller D7-G Dozer
91 86-25982 i1 Ozel idaresi 1986 | Caterpiller D7-G Dozer
LASTIK TEKERLEKLI YUKLEYICILER
92 94-31043 11 Ozel idaresi 1994 | Pl makine PI-1061 Lastik tekerlekli yiikleyici
93 00-31135 i1 Ozel idaresi 2000 Komatsu WA 320-3 Lastik tekerlekli ytikleyici
94 00-31244 11 Ozel idaresi 2000 Komatsu WA 320-3 Lastik tekerlekli yiikleyici
EXCAVATORLER
95 06-40002 11 Ozel idaresi 2006 | Hidromek HMK-220LC-2KT Paletli excavator
96 15-40039 i1 Ozel idaresi 2015 | Hidromek paletli excavatdr
KANAL KAZICI YUKLEYICILER
97 84-42001 il Ozel idaresi 1984 | Stayer 768 Kanal kazma makinesi ( GAYRI FAAL )
98 98-42015 i1 Ozel idaresi 1998 | Hidromek HMK-100S Kanal kazma makinesi
99 99-42005 i1 Ozel idaresi 1999 [ Hidromek HMK-100S Kanal kazma makinesi
100 15-42006 11 Ozel idaresi 2015 Hidromek HMK
ASFALT ARACLARI
101 85-62039 i1 Ozel idaresi 1985 | Asmak Cekilir tip seyyar asfalt distribiitorii
102 88-62046 Il Ozel idaresi 1988 | Efe Cekilir tip seyyar asfalt distribiitorii
103 39 EC 278 Il Ozel idaresi 1988 | Fatih 145/22 Asfalt yapim distribiitorii
104 39 AN 417 Il Ozel idaresi 1993 Fatih 145/22 Asfalt yapim distribiitorii
105 39 AU 548 il Ozel idaresi 2001 | BMC PRO 822 Asfalt yapim distribiitorii
106 39 ER 616 i1 Ozel idaresi 1993 | BMC 220/26 Asfalt yapim distribiitorii
TREYLER CEKICIiLER
107 39 AT 231 il Ozel idaresi 1999 Man 33.372 DFS Treyler ¢ekici
108 39 AG 670 Il Ozel idaresi 2014 | Man Treyler cekici
TREYLERLER
109 39 AT 232 il Ozel idaresi 1999 | GURELLER LOW-BED semi treyler
110 39 AG 671 11 Ozel idaresi 2015 | Cuhadar semi treyler
111 39 BG 215 11 Ozel idaresi 2017 Cuhadar semi Treyler
112 39 AAF 518 il Ozel idaresi 2018 | Cuhadar semi Treyler
113 39 BB 281 il Ozel idaresi 2015 | Cuhadar gekilir tip asfalt treyleri
114 39 EC 042 11 Ozel idaresi 1977 | Pacton 2530DA kasali treyler
115 39 AD 416 Il Ozel idaresi 1987 | Aksoylu kasali treyler
SILINDIRLER
116 98-87002 il Ozel idaresi 1998 | Bitelli RG-279 Lastik tekerlekli silindir
117 87-88091 11 Ozel idaresi 1987 | Komatsu 2420-D Vibrasyonlu Silindir
118 87-88095 il Ozel idaresi 1987 | Komatsu 2420-D Vibrasyonlu Silindir
119 00-88083 il Ozel idaresi 2000 | Hamm 2420-D Vibrasyonlu Silindir
120 00-88146 11 Ozel idaresi 2000 | Hamm 2420-D Vibrasyonlu Silindir
121 17-88039 i1 Ozel idaresi 2017 Bomag Bakim Silindiri
122 18-88040 i1 Ozel idaresi 2018 | Hamm Vibrasyonlu Silindir
123 18-88041 11 Ozel idaresi 2018 Bomag Bakim Silindiri
124 90-89025 11 Ozel idaresi 1990 Sermak bakim Silindiri
KAMPTREYLER
125 87-82143 i1 Ozel idaresi 1987 TEK Ozel tip kamp treyler
126 87-82142 i1 Ozel idaresi 1987 | TEK Ozel tip kamp treyler
127 | 93-93047 | i1 Ozel Idaresi 1993 | Miller Big-blue Seyyar kaynak makinesi
JENERATOR
128 |  77-94003 [ il Ozel idaresi 1977 | Ford Jenerator
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COP KAMYONLARI

129 39 ES 925 11 Ozel idaresi 1999 | Fatih ¢6p kamyonu

130 39 ES 926 i1 Ozel idaresi 1999 | Fatih ¢6p kamyonu

131 39 FC 643 11 Ozel idaresi 2013 | Iveco ¢&p kamyonu

132 39 AJ 088 11 Ozel idaresi 2015 | Ford ¢ép kamyonu

133 39 AJ 089 11 Ozel idaresi 2015 | Ford ¢op kamyonu

134 39 AJ 090 11 Ozel idaresi 2015 | Ford ¢6p kamyonu
KAR MAKINALARI

135 79-70003 i1 Ozel 1daresi 1979 | Rolba R-400 kar makinesi

136 02-70043 i1 Ozel idaresi 2002 | Schimtd Supra-4000 kar makinesi
KAPALI KASA KAMYONET

137 39 AU 112 i1 Ozel idaresi 2004 | Mercedes kamyonet
TRAKTOR

138 | 39AH212 [ i1 Ozel idaresi 1997 | Ford SP 5000 Traktsr
MAKAM ARACI

[ 139 | 39AF0er | i1 Ozel idaresi 2018 | Mercedes-Benz S-400D4
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KULLANILMAKTA OLAN TEKNOLOJIK DONANIM LIiSTESI

iL OZEL IDARESI
ILCE MERKEZ TOPLAM
TELEFON SANTRALI 0 ) 2
FAK 5
S 0 5
FOTOKOPI 0 8 8
SERVER 0 1 1
o Diziistii 1 24
BIiLGISAYAR 169
Masaiistii 12 132
Renki 0 10
YAZICI 79
Siyah-Beyaz 2 L
TARAYICI 0 16 16
COK FONKSIYONLU
(Yazici, Tarayici, Fotokopi, Faks) 6 13 19
. = 5 3
IGUC KAYNAGI 8
PROJEKSIYON 0 4 3
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KIRKLARELI IL OZEL IDARESI

2019 PERFORMANS PROGRAMI

2.BOLUM KIRKLARELI iL OZEL IDARESI

TEMEL DEGERLER

1924 »”

KIRKLARELI
iL OZEL IDARESI

37




MIiSYON - ViZYON VE TEMEL DEGERLER

N
i
S
Y
o
N

[limize yonelik ihtiyaglarin karsilanabilmesi i¢in sorumlulugu yasalarla idaremize
verilen alanlarda, onceligi kdylerimizin imar, yol, su, kanalizasyon, park ve bahge
yapimina vermek iizere kurum kaynaklarini; egitim, saglik, tarim, sosyal yardim, spor,
kiiltiir, cevre ve turizm sektdrlerine tahsis etmektir. Misyonumuzun temelini olusturacak
bu ana degerlerin ve yasayla sorumluluk alanimiza dahil edilen/edilecek diger
hizmetlerin nihai amacit bu bdlgelerde yasanan sorunlart onemli Olglide ¢oziime
kavusturarak, halkin huzur ve mutlulugunu saglamaktir.

Esit ve tarafsiz hizmet anlayisini benimseyen, ¢agin gereklerine uygun seffaf bir
yonetim anlayisiyla kirsal alanlarin dezavantajlarini azaltmak, insan1 merkez kabul eden,
kalite hususunda 6diin vermeyen, dinamik ve sagduyulu bir kurulus olmaktir. Ilimizin
yasanabilir 6zelligini siirdiiriilebilir kilmak adina ¢aligmalar yiiriiterek adindan Gvgiiyle
s0z ettiren il 6zel idareleri arasina girip bu siralamada kalic1 olmaktir.
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RNy

TEMEL

DEGERLER

LYY,

1. Insam merkez alan bir anlayisla katihimeilig1 saglamak.

. Esitlik ve seffaflik.

Sosyal, kitlesel diisiinmek.

. Ulasilabilirlik.

. Yenilikci ve tiretken olmak.

2

3

4

5. Cagdas, laik ve Atatiirk ilkelerine bagli olmak.

6

7. Cevre ve hayvan konularinda da duyarli olmak.
8

. Dogal ve kiiltiirel zenginliklerimiz ile ¢evrenin korunarak gelecek nesillere aktarilmasini
saglamak.

9. Oncelikle ilin potansiyellerini harekete gecirerek kalkinmayi ve gelismeyi saglamak.

10. Stratejik planda 6ngoriilen stratejik amaclar1 ve hedefleri benimseyerek planin
uygulanabilir ve Olctilebilir kilarak hedeflerin basariyla sonu¢lanmasini saglamak.

11.Kaynaklar1 verimli kullanmak.

12.Kurum i¢i motivasyonu daima diri tutmak.
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AMAC 1.

Koylerimizi ¢agin sunmus oldugu imar ve alt yapi imkanlarina kavusturmak.

Performans Hedefi 1.1. Planlama donemi igerisinde 179 kdylin igme suyu probleminin

giderilerek vatandaslarin temiz ve saglikli suyu ulasmasini kolaylagtirmak.

FAALIYET SORUMLU 2019 2020 2021
BIRIM

F.1.1.1. Plan Proje 1 Adet 1 Adet 1 Adet

gj(;/}l;lei;g}elgme Yatirim ve Ingaat (%20) (%20) (%20)

hattinm Miidiirliigii 100.000.00 105.000,00 110.250,00

degisimi

F.1.12 Plan Proje 2 Adet 2 Adet 2 Adet

gj(;/}ﬁe;gellgéne Yatirim ve Insaat (%20) (%20) (%20)

hattma ilave Miidiirliigii 300.000,00 315.000,00 330.750,00

edilmesi

F.1.1.3. Plan Proje 41 Adet 41 Adet 41 Adet

Koylerin ; %20 %20

yan};’ln Yatiim ve Ingaat (%20) ( ) ( )

vanasinin Mudiirligi 100.000.00

degisimi 105.000,00 110.250,00
TOPLAM 500.000,00 525.000,00 551.250,00

PERFORMANS GOSTERGESI: Yilsonunda hedefler

degerlendirmeye tabii tutulacaktir.

ile faaliyetler adet bakimindan
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AMAC 1.

Koylerimizi ¢agin sunmus oldugu imar ve alt yapi imkanlarima kavusturmak.

Performans Hedefi 1. 2. Planlama donemi i¢inde 5 koylin kanalizasyon sebekeleri ve atik

su tesislerini tamamlayarak ¢evre ve insan saglig1 agisindan riskleri ortadan kaldirmak.

FAALIYET

SORUMLU 2019 2020 2021
BiRiIM
F.1.2.1. Plan Proje Yatirim 12.000 12.000 12.000
Kanalizasyon ve Ingaat Metre Metre Metre
sebekesi Miidiirligi (%20) (%20) (%20)
yapimi
400.000,00 416.000,00 438.000,00
TOPLAM 400.000,00 416.000,00 438.000,00

PERFORMANS GOSTERGESI: Yilsonunda hedefler ile faaliyetler metre bakimindan
degerlendirmeye tabii tutulacaktir.

Performans Hedefi 1.3. Planlama donemi iginde 10 kOylin imar plan projelerini

yaptirmak.
FAALIYET SORUMLU 2019 2020 2021
BIRIM
F.13.1 Imar ve Kentsel 2 Adet 2 Adet 2 Adet
Koylerin Imar lyilestirme Koylerin Imar Kdylerin Imar Koylerin Imar
Planlarinin Midiirligii Planlarinin Planlarinin Planlarinin
yapilmasi yapilmasi yapilmasi yapilmasi
TOPLAM

PERFORMANS GOSTERGESI: Yilsonunda hedefler ile faaliyetler adet bakimindan
degerlendirmeye tabii tutulacaktir.
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AMAC 2.

Koy i¢i Ulasimi, Kéylerin Bagh Oldugu Ilcelere ve komsu koylere olan baglanti
yollarim1 cagdas standartlara kavusturarak Giivenligi Arttirmak.

125 km 2.Kat asfalt kaplama yapmak.

Performans Hedefi 2.1. Mevcut asfalt yollar1 korumak i¢in planlama doénemi igerisinde

FAALIYET SORUMLU 2019 2020 2021
BiRIM

F.2.1.1. Yol ve Ulagim 25 KM 25 KM 25 KM

2. Kat Asfalt Hizmetleri (%20) (%20) (9%20)

Kaplama Midirligi
1.805.000,00 1.895.250,00 1.990.012,50
1.805.000,00 1.895.250,00 1.990.012,50

Toplam

PERFORMANS GOSTERGESI: Yilsonunda hedefler ile faaliyetler km bakimimdan
degerlendirmeye tabii tutulacaktir.

Performans Hedefi 2.2. Mevcut stablize yollar1 asfalt kaplayamaya doniistirmek igin

planlama doéneminde 30 km 1 kat asfalt kaplama yapmak.

FAALIYET | SORUMLU 2019 2020 2021
BiRIM
F.2.2.1. Yol ve 6 KM 6 KM 6 KM
1.Kat Asfalt Ulasim (%20) (%20) (%20)
Kaplama 30 Hizmetleri
Km Miidiirliigii 795.000,00 834.750,00 876.487,50
795.000,00 834.750,00 876.487,50
TOPLAM

PERFORMANS GOSTERGESI: Y1l sonunda hedefler ile faaliyetler adet/metre bakimindan
degerlendirmeye tabii tutulacaktir.
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Performans Hedefi

gidermek i¢in planlama doneminde 5 menfez ve 150 metre biiz montaji yapmak.

2.3.

Mevcut yollar1 afetlerden korumak ve sanat yapisi eksikliklerini

FAALIYET | SORUMLU 2019 2020 2021
BIiRIM
F.2.3.1. Yol ve 1 MENFEZ 1 MENFEZ 1 MENFEZ
TOPLAM Ulasim 30 METRE BUZ | 30 METRE BUZ | 30 METRE BUZ
5 MENFEZ 30 | Hizmetleri (%20) (%20) (%20)
METRE BUZ Miidiirliigii
MONTAJI 160.000,00 168.000,00 176.400,00
TOPLAM 160.000,00 168.000,00 176.400,00

PERFORMANS GOSTERGESI: Y1l sonunda hedefler ile faaliyetler adet/metre bakimindan
degerlendirmeye tabii tutulacaktir.

Performans Hedefi 2.4. Giivenligi saglamak ic¢in kdyyolu agimizda ihtiya¢ duyulan

alanlara planlama doéneminde 10 km otokorkuluk yapmak.

SORUMLU 2019 2020 2021
FAALIYET BiRIM
F.2.4.1. Yol ve Ulasim 2 KM 2 KM 2 KM
OTOKORKULUK Hizmetleri (%20) (%20) (%20)
YAPMAK Miidirliga
210.000,00 220.500,00 231.525,00
Toplam 210.000,00 220.500,00 231.525,00

PERFORMANS GOSTERGESI: Y1l sonunda hedefler ile faaliyetler km bakimindan
degerlendirmeye tabii tutulacaktir.
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Performans Hedefi: 2.5 Kazalart 6nlemek i¢in planlama donemi siiresince yeni yapilacak
yollarin tamamina trafik levhasi montaji yapmak ve onarim gerektiren mevcut levhalarin
tamamini onarmak.

FAALIYET SORUMLU 2019 2020 2021
BiRiM
F.2.5.1. Trafik Yol ve Ulasim %100 %100 %100
Levhast Yapim ve Hizmetleri
Onarimi Midirlagi 105.000,00 110.250,00 115.750,00
105.000,00 110.250,00 115.750,00
TOPLAM

PERFORMANS GOSTERGESI: Y1l sonunda hedefler ile faaliyetler adet bakimindan

degerlendirmeye tabii tutulacaktir.

Performans Hedefi: 2.6 Karayolunun tahribine ve g¢evrenin olumsuz etkilenmesine neden

olan smniriistli yilk tastyan kamyonlarin tespiti i¢in planlama doneminde 3 adet yol kenari

denetim istasyonu kurmak.

FAALIYET SORUMLU 2019 2020 2021
BIRIM

F.2.6.1. Yol Yolve Ulasim | === |  emeeeem | e

kenar1 denetim Hizmetleri

istasyonu Midiirlagii

kurulmasi

(Kantar yapimi)

TOPLAM
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AMA

Kaéylerin Bagh Oldugu flcelere Ve Komsu Koylere Olan Baglanti Yollarimi Cagdas

Standartlara Kavusturarak Giivenligi Arttirmak.

stiresince 500.000 m? kilitli parke tas1 dosemek.

Performans Hedefi 2.7. Koy i¢i ulasimin ¢agdas standartlara getirmek igin planlama dénemi

FAALIYET

SORUMLU 2019 2020 2021
BIRIM
F.2.7.1. Kilitli Yol ve 100.000 100.000 100.000

parke tas1 Ulagim m? m? m?
désenmesi Hizmetleri %20 %20 %20

Midiirligii

400.000,00 420.000,00 441.000,00
TOPLAM

PERFORMANS GOSTERGESI: Y1l sonunda hedefler ile faaliyetler adet/metre bakimindan

degerlendirmeye tabii tutulacaktir.

AMAC 3.

Idaremizin Kurumsallasmas1 Alaninda Cahsmalar Yaparak Siirdiiriilebilir, Hizh Ve
Giivenilir Bir Yonetim Anlayisi1 Olusturmak.

planlama donemi i¢inde tiim birimlere ¢alisma ortamlarinin iyilestirmesini saglamak.

Performans Hedefi 3.1. Personel verimliligini arttirmak ve kurumsal itibart korumak adina
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100 personeli egitim programlarina gdndermek.

Performans Hedefi 3.2. Kurumsal gelisime katki saglamak ve sahsi niteliklerini arttirmak adina
planlama donemi iginde

FAALIYET | SORUMLU 2019 2020 2021
BIRIM
F.3.1.1. Plan, Proje 2 Birim 2 Birim 2 Birim
Calisma Yatirim ve ofisinin ofisinin ofisinin
ofislerinin Insaat onarimi onarimi onarimi
bakim ve Miidiirligii %20 %20 %20
onarimini
yapmak 210.000,00 220.500,00 231.525,00
210.000,00 220.500,00 231.525,00
TOPLAM

PERFORMANS GOSTERGESI: Y1l sonunda hedefler ile faaliyetler adet
bakimindan degerlendirmeye tabii tutulacaktir.

FAALIYET SORUMLU 2019 2020 2021
BIRIM

F.3.2.1.Personelin Insan 20 20 20
sertifikali egitime | Kaynaklari Personel Personel Personel

gonderilmesi ve Egitim %20 %20 %20

Mudiirligi
27.000,00 29.160,00 31.492,00
TOPLAM

PERFORMANS GOSTERGESI: Y1l sonunda hedefler ile faaliyetler kisi
bakimindan degerlendirmeye tabii tutulacaktir.
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Performans Hedefi 3.3 %70 diizeylerinde olan ¢alisan memnuniyetini planlama dénemi
igerisinde %85’in iizerine ¢ikarmak.

FAALIYET SORUMLU 2019 2020 2021
BiRIM
F.3.3.1. 6 Aylik Insan 2 2 2
araliklarla Kaynaklar1 ve
¢alisan Egitim Anket Anket Anket
memnuniyet Miidiirliigii
anketleri
diizenlemek ve
sonuglari ilgili
birimlerle
paylasarak
onlem
alinmasini
saglamak.
TOPLAM
FAALIYET | SORUMLU 2019 2020 2021
BiRIM
F.3.3.2. Insan 1 1 1
Kurum igi Kaynaklar1 ve Etkinlik Etkinlik Etkinlik
etkinlikler Egitim
yaparak Midiirligii
iletisim
konusunda
cekilen
sikintilari
gidermek.
10.500,00 11.025,00 11.576,00
TOPLAM
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AMAC 4.Korunmasi Zorunlu Belge Ve Bilgilerin Cagin Gereklerine Uygun Kayipsiz Bir Sekilde
Saklanmasi Ve Kolay Ulasilabilir Hale Getirilmesi.

Performans Hedefi 4.1. 1 yillik siire¢ igerisinde tiim belge ve bilgilerimizin saklandigi
diizenli bir kurumsal arsiv odasi olusturmak ve birim arsivlerindeki belgelerin kurum
arsivine teslim edilmesini saglamak.

FAALIYET SORUMLU 2019 2020 2021
BIRIM
F.4.1.1. Yazi Isleri Tim Tim Tim
Arsiv odasinin Midiirliga Birimlerden Birimlerden Birimlerden
olusturulmasi veri Veri Veri
toplanmasi toplanmasi toplanmasi
TOPLAM

PERFORMANS GOSTERGESI: Y1l sonunda hedefler ile faaliyetler adet bakimindan
degerlendirmeye tabii tutulacaktir.

Performans Hedefi 4.2. 2019 yil1 itibariyle baslamak kaydiyla planlama doneminde e-
arsiv sisteminin kurulmasini1 ve gerekli egitimlerin verilmesini saglamak.
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FAALIYET SORUMLU 2019 2020 2021
BIRIM
F.4.2.1. Yazi Isleri e-argive gegis | e-arsive gecis g-arsive gegis
E-Arsiv Sistemi Midirlugi orant orant orant
Kurulmasi, %25 %25 %25
belgelerin
taranmasi ve 130.000,00 136.500,00 143.325,00
egitimlerin
verilmesi
130.000,00 136.500,00 143.325,00
Toplam

PERFORMANS GOSTERGESI: Yil sonunda hedefler ile faaliyetler oransal olarak
degerlendirmeye tabii tutulacaktir.

AMAC 5.

Tarimda Verimlilik Ve Cesitliligi Arttirmak.

Performans Hedefi 5.1.

sulamaya gecisini saglamak.

Planlama donemi igerisinde 5 koyiin goletten kapali sistem
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FAALIYET SORUMLU 2019 2020 2021
BIRIM
F.5.1.1. Plan Proje 21 Adet 21 Adet 21 Adet
Sulama Hidranti | Yatiim ve Ingaat (%20) (%20) (%20)
Yapilmasi Miidirligi 110.250,00 115.762,00 121.550,00
F.5.1.2. Plan Proje Yatirim 5.000 5.000 5.000
Kapali Sistem ve Ingaat Metre Metre Metre
Sulama Hatt1 Mudirligu (%20) (%20) (%20)
Yapim
456.750,00 479.587,00 503.568,00
567.000,00 595.349,00 625.118,00
Toplam

PERFORMANS GOSTERGESI: Y1l sonunda hedefler ile faaliyetler adet/metre bazinda
degerlendirmeye tabii tutulacaktir.

Performans Hedefi 5.2. Il Gida Tarim ve Hayvancilik Miidiirliigiince yiiriitiilen 5 farkli

tiriine ait projeye destek olarak tiretimi desteklemek.

FAALIYET SORUMLU 2019 2020 2021
BIRIM
F.5.2.1. 11 Ozel Idaresi 3 Adet 3 Adet 3 Adet
Cilek (%20) (%20) (%20)
Yetistiriciligi

Projesi 36.750,00 38.587,00 40.517,00

F.5.2.2. i1 Ozel idaresi 2 Adet 2 Adet 2 Adet

Seracilik (%20) (%20) (%20)
Projesi 51.450,00 54.022,00 56.724,00

F.5.2.3 i1 Ozel idaresi 2 Adet 2 Adet 2 Adet

Arnicilik projesi (%20) (%20) (%20)
68.704,00 72.140,00 75.747,00
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F.5.2.4 11 Ozel idaresi 1 Adet 1 Adet 1 Adet
Lavanta ve (%20) (%20) (%20)
Tibbi
Aromatik 29.400,00 30.870,00 32.413,00
Bitkiler
Yetistiriciligi
Projesi
F.5.2.5. 11 Ozel idaresi 1 Adet 1 Adet 1 Adet
Ahududu (%20) (%20) (%20)
Yetistiriciligi
Projesi 10.500,00 11.025,00 11.576,00
TOPLAM 196.804,00 206.644,00 216.977,00

PERFORMANS GOSTERGESI:
degerlendirmeye tabii tutulacaktir.

Yilsonunda hedefler ile faaliyetler adet bakimindan

AMAC 6.

ilimizde Bulunan Tiim Okullarimizdaki Egitim Kalitesinin Yiikselmesine Katkida
Bulunmak iizere Milli Egitim Miidiirliigiine, Kiiltiirel Faaliyetlerin Desteklenmesi I¢in

Kiiltiir ve Turizm Miidiirliigiine Destek Saglamak.

Performans Hedefi 6.1. Planlama donemi igerisinde 115 farkli projede bakim, onarim ve
ara¢ gerec alimi1 harcamasi i¢in yasa geregi milli egitim miidiirliigiine biit¢e aktarmak.

FAALIYET SORUMLU 2019 2020 2021
BIRIM
F.6.1.1. 23 Proje 23 Proje 23 Proje
Okul yapim ve
onarm i¢inmilli |
egitime biitce 11 Ozel Idaresi | 11.015.000,00 | 11.565.750,00 12.144.037,50
aktarmak
11.015.000,00 11.565.750,00 12.144.037,50
TOPLAM

PERFORMANS GOSTERGESI:

degerlendirmeye tabii tutulacaktir.

Yilsonunda hedefler ile faaliyetler

adet bakimindan
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Performans Hedefi 6.2. Planlama ddnemi igerisinde 20 farkli proje icin il Kiiltiir ve
Turizm Miidiirliigiine biitce aktarmak.

FAALIYET SORUMLU 2019 2020 2021
BiRIiM
F.6.2.1. 4 Proje 4 Proje 4 Proje
Kiiltiirel o (%20) (%20) (%20)
senlikler icin Il Ozel Idaresi
biitce aktarimi 57.750,00 60.637,00 63.670,00
TOPLAM 57.750,00 60.637,00 63.670,00

PERFORMANS GOSTERGESI: Yilsonunda hedefler ile faaliyetler adet bakimindan
degerlendirmeye tabii tutulacaktir.

AMAC?7.

Saghkh Cevre, Saghkh Yasam Anlayisin1 Benimseyerek Cevre Ve Hayvan Konularinda
Calismalar Yapmak. Cevrenin Giivenligini Saglamak

Performans Hedefi 7.1. Planlama igerisinde hayvan haklarina kanununa uygun bigimde 1
adet hayvan barinagi yaparak saglikli gevre amacimiza hizmet etmek.

FAALIYET | SORUMLU 2019 2020 2021
BiRIiM
F.7.1.1. Plan Proje 1 Adet 1 Adet 1 Adet
Hayvan Yatirim ve
Barmnagi Insaat 30.000,00 31.500,00 33.075,00
Yapimi Miidiirligii
30.000,00 31.500,00 33.075,00
TOPLAM

PERFORMANS GOSTERGESI: Yilsonunda hedefler ile faaliyetler adet
bakimindan degerlendirmeye tabii tutulacaktir.
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Performans Hedefi

7.3.  Okullarda “Okullarda Kent Giivenlik Kamera Sistemleri

(KGYS) Entegrasyonu Projesi” i¢in planlama doneminde 5 okula kamera sistemi
kurulmasinin saglanmasi.

FAALIYET | SORUMLU 2019 2020 2021
BiRIM
F.7.3.1. Plan Proje 1 Okul 1 Okul 1 Okul
Okullara Yatirim ve %20 %20 %20
kamera hlsaat
siteminin Miidiirligii 210.000,00 220.500,00 231.525,00
kurulmasi
210.000,00 220.500,00 231.525,00
TOPLAM
PERFORMANS GOSTERGESI: Yilsonunda hedefler ile faaliyetler adet

bakimindan degerlendirmeye tabii tutulacaktir.
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KIRKLARELI iL. OZEL iDARESI
2019 HEDEF-FAALIYET-MALIYET TABLOSU

FAALIYET BUTCE SORUMLU BIRIM

Performans F.1.1.1. Koylerin 1 Adet
Hedefi 1.1. igme suyu isale
hattinin degisimi 100.000,00

F.1.1.2. Koylerin 2 Adet
icme suyu sebeke

hattina ilave 300.000,00
edilmesi

F.1.1.3. Koylerin 41 Adet
yangin vanasinin

degisimi 100.000,00

AMAC 1.

Koylerimizi Performans

. Hedefi 1. 2.
cagin sunmus

oldugu imar ve

alt yapi F1.21. 12.000

Metre
imkanlarina :

Kanalizasyon

kavusturmak. sebekesi yapimi 400.000,00

Performans
Hedefi 1.3.

F.1.3.1. Koylerin
Imar Planlarmim
yapilmasi
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Koylerin Bagh
Oldugu

flgelere Ve

Komsu
Koylere Olan
Baglanti
Yollarim
Cagdas
Standartlara
Kavusturarak
Giivenligi

Arttirmak.

FAALIYET

Performans
Hedefi 2.1.

F.2.1.1.
2. Kat Asfalt
Kaplama

F.2.1.2.
1. Kat Asfalt
Kaplama

Performans Hedefi
2.3.

F231

MENFEZ 30
METRE BUZ
MONTAJI

Performans Hedefi 2.4.
F.2.4.1.
OTOKORKUL
UK YAPMAK

F.251
TRAFIK
LEVHASI
YAPIM VE
ONARIMI

F.2.6.1.
Yol kenari
denetim
istasyonu
kurulmasi
(Kantar
Yapimi)

Performans Hedefi 2.6.

Performans Hedefi 2.7 F.2.71.

Kilitli
parke tas1
dosenmesi

BUTCE

25 KM

1.805.000,00

6 KM

795.000,00

1 MENFEZ
30 METRE BUZ

160.000,00

2 KM

210.000,00

105.000,00

100.000
M2
400.000,00

SORUMLU BIRIM




Performans
Hedefi 3.1.

Performans Hedefi
3.2.

Idaremizin
Kurumsallasm
as1 Alaninda
Calhismalar
Yaparak
Siirdiiriilebilir,
Hizh Ve
Giivenilir Bir
Yonetim

Anlayis1
Olusturmak.

Performans
Hedefi 3.3.

FAALIYET

F.3.1.1. Calisma
ofislerinin bakim

V€ onarimini
yapmak

F.3.2.1.Personelin
sertifikali egitime
gonderilmesi

F.3.3.1.

6 aylik araliklarla
calisan
mennuniyet
anketleri
diizenlemek ve
sonuglari ilgili
birimlerle
paylasarak dnlem
alimmasini
saglamak

F.3.3.2.

Kurum ig¢i
etkinlikler
yaparak iletisim
konusunda
¢ekilen sikintilari
gidermek.

SORUMLU BIRIM

2 Birim ofisinin
onarimi

20
Personel
27.000,00

1 Etkinlik

10.500,000




Korunmasi
Zorunlu Belge Ve
Bilgilerin Cagin
Gereklerine
Uygun Kayipsiz
Bir Sekilde
Saklanmasi Ve
Kolay Ulasilabilir

Hale Getirilmesi.

Tarmmda
Verimlilik Ve
Cesitliligi
Arttirmak.

FAALIYET

Performans
Hedefi 4.1.

F.4.1.1.

Arsiv odasiin
olusturulmasi

F.4.2.1 E Arsiv
sitemi kurulmasi
belgelerin
taranmasi ve
egitimlerinin
verilmesi

Performans
Hedefi 4.2 .

F.5.1.1.
Sulama Hidranti
Yapilmasi

Performans Hedefi
5.1.

F.5.1.2.
Kapali Sistem
Sulama Hatt1

Yapimi

Performans

Hedefi 5.2. F.5.2.1.

Cilek
Yetistiriciligi
Projesi

F.5.2.2.
Seracilik

SORUMLU BIRIM

Tiim Birimlerden
veri toplanmast

21 Adet

110.250,00

5.000
Metre

456.750,00

Adet

36.750,00

Adet

51.450,00




Tarimda
Verimlilik Ve
Cesitliligi
Arttirmak.

Ilimizde
Bulunan Tiim
Okullarimizd

aki Egitim
Kalitesinin

Yiikselmesine
Katkida
Bulunmak
tizere Milli
Egitim
Miidiirliigiine
, Kiiltiirel
Faaliyetlerin
Desteklenmes
i Icin Kiiltiir
ve Turizm
Miidiirliigiine
Destek
Saglamak.

Performans Hedefi
5.2,

Performans Hedefi
6.1.

Performans
Hedefi 6.2.

FAALIYET

F.5.2.3.
Aricilik projesi

F.5.2.4.
Lavanta ve Tibbi
Aromatik Bitkiler

Yetistiriciligi Projesi

F.5.2.5.
Ahududu

Yetistiriciligi

F.6.1.1.

Okul yapim ve
onarim i¢in milli
egitime biitce
aktarmak

F.6.2.1.
Kiiltiirel senlikler
i¢in biitge aktarimi
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Adet

68.704,00

Adet

29.400,00

1 Adet

10.500,00

Proje

11.015.000,00

4 Proje

57.750,00




Saghkh
Cevre,
Saghkh
Yasam
Anlayisini
Benimseyerek
Cevre Ve
Hayvan
Konularinda
Cahsmalar
Yapmak.
Cevrenin
Giivenligini
Saglamak.

Performans
Hedefi 7.1.

Performans
Hedefi 7.3

FAALIYET

F.7.1.1. Hayvan
Barmag Yapimi

F.7.3.1. Okullarda
kamera sisteminin
kurulmasi.

1 Adet

30.000,00

1 Okul

210.000,00

SORUMLU BIRIM




IL OZEL IDARESI TAHMINI KURUMSAL GIDER BUTCESI DAGILIMLARI

Birim/YIL

2019

2020

2021

GENEL
SEKRETERLIK

6.520.304,00

7.500.000,00

7.600.000,00

TRANSFERLER

100.000,00

150.000,00

200.000,00

MALI HIZMETLER
MUDURLUGU

7.305.000,00

9.099.400,00

10.000.000,00

OZEL KALEM

700.000,00

900.000,00

925.000,00

ILCE OZEL iDARE
MUDURLUKLERI

1.147.000,00

1.250.000,00

1.300.000,00

INSAN
KAYNAKLARI VE
EGITIiM
MUDURLUGU

31.245.169,48

48.000.000,00

51.510.880,00

iIMAR VE KENTSEL
IYILESTIRME
MUDURLUGU

825.000,00

900.600,00

900.000,00

PLAN PROJE
YATIRIM VE iNsAAT
MUDURLUGU

2.425.000,00

2.750.000,00

2.800.000,00

HUKUK
MUSAVIRLIGI

500.000,00

700.000,00

750.000,00

YAZI iSLERI
MUDURLUGU

1.206.000,00

1.500.000,00

1.600.000,00

YOL VE ULASIM
HIiZMETLERI
MUDURLUGU

9.255.458,52

1.000.000,00

1.050.000,00

DESTEK
HiZMETLERI
MUDURLUGU

305.000,00

450.000,00

500.000,00

BILGI ISLEM
MUDURLUGU

200.000,00

250.000,00

270.000,00

iL. GIDA TARIM VE
HAYVANCILIK
MUDURLUGU

342.500,00

450.000,00

460.000,00

IL SAGLIGI
MUDURLUGU

MILLI EGITIM
KANUNU PAYI

11.015.000,00

12.000.000,00

14.200.000,00

iL KULTUR VE
TURIZM
MUDURLUGU

20.000,00

30.000,00

32.000,00

GENCLIK VE SPOR
HiZMETLERI
MUDURLUGU

198.568,00

250.000,00

270.000,00

TOPLAM

72.300.000,00

75.192.000,00

78.199.680,00




IL OZEL IDARESI TAHMINI KURUMSAL GELIR BUTCESI DAGILIMLARI

GELIR/YIL

2019

2020

2021

03.1. MAL VE SATIS
GELIRLERI

3.350.000,00

3.484.000,00

3.623.360,00

03.2.MALLARIN
KULLANMA VEYA
FAALIYETTE
BULUNMA iZ.
ILISKIiN DiGER
GELIRLER

100.000,00

104.000,00

108.160,00

03.6. DIGER
TASINMAZ KiRA
GELIiRLERI

1.650.000,00

1.716.000,00

1.784.640,00

05.1. FAIZ
GELIRLERIi

10.000.000,00

10.400.000,00

10.816.000,00

05.2 KiSi VE
KURUMLARDAN
ALINAN PAYLAR

56.800.000,00

59.072.000,00

61.434.880,00

05.3. PARA
CEZALARI

400.000,00

416.000,00

432.640,00

TOPLAM

72.300.000,00

75.192.000,00

78.199.680,00
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KIRKLARELI IL OZEL IDARESI

2019 PERFORMANS PROGRAMI

4. BOLUM IZLEME VE DEGERLENDIRME
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KIRKLAREL]
[IL OZEL IDARESI

Izleme:

Izleme, performans programinda yer alan amag, hedef ve faaliyetler
bazinda gerceklesip ger¢eklesmediginin takip edilerek raporlanmasidir. Amag ve
hedeflerin gergeklestirilmesine iliskin gelismeler 3’er ve 6’sar aylik donemler
halinde raporlanarak kurum i¢i ve kurum dis1 mercilerin degerlendirmesine
sunulur. Izleme, yonetime yardimci olan sistemli bir faaliyettir. Raporlama
izleme faaliyetinin temel aracidir. Ilerleme saglanan alanlar yaninda, ilerleme

kaydedilemeyen konular da rapor edilir.

Degerlendirme:

[zleme sonucunda elde edilen raporlarin hesap verebilirlik ve mali yonden
saydam olma oOzelligi tasimasiyla beraber, stratejik planda ortaya konulan
hedeflerle tutarli olup olmadigimnin analizidir. Amaca uygun, dogru ve tutarh
verilerin  olmasi; performans programinin  basarisinin  Olglilmesi  ve
degerlendirilmesi i¢in gereklidir. Performans programinda belirtilen faaliyetler
planlandig1 sekilde gerceklesiyorsa program amacina ulasmis demektir.
Gergeklesmeyen faaliyetler de programin yeniden gézden gegirilmesi gerektirir.
Programin olumlu ve olumsuz yonlerinin objektif bir sekilde ortaya konularak

degerlendirmesi.
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