KIRKLARELI iL OZEL IDARESINDE 4857 SAYILI i$ KANUNUNA TABIi
PERSONELIN UNVAN DEGISIKLiGi SINAV iLANI

1-SINAV TARiHIi: 29.05.2017
SINAV SAATIi: 10.00
SINAV SURESI: 60 Dakika

Sézli, tatbiki ve uygulamali sinav yine ayni yerde saat: 14.00 'de yapilacaktir.
Sozli ve Uygulamali sinavda zaman sinirlamasi yoktur.

Uygulamali sinavlarda, sinav kurulu ve / veya sinav komisyonu, sinav yerinin bulundugu
saha icerisinde her hangi bir alanda tiim komisyon esliginde gerektiginde sinavi gerceklestirebilir.

2- Sinavda iki sinav yontemi belirlenmistir.

a) YAZILI SINAV: Sinavda kullanilacak yazili sinav yéntemi; 2 (iki) sikli goktan secmeli test
usulli yazili soru olacaktir. Yazili sinavda kullanilacak sinava dair konu bashigi Genel Kiiltiir
ve Genel yetenek olacaktir. Yazili sinav 100 (yiiz) tam puan tizerinden her soru 10 (On)
puan olmak lzere 10 sorudan olusacaktir.

b) SOzLU,TATBIiKi VE UYGULAMALI SINAVLAR : Sinav kurulu asil ve yedek iiyelerinden en
az 3 (Ug) kurul Uyesince veya hazir sinav kurulunca, sinav yapan kurulun o anki
takdirlerine gére her personele teker teker veya her pozisyona gére tiim basvurulari
iceren kargsilikli degerlendirme yéntemi ile sinav yapilacaktir.

3-Sinav, idaremiz ilan tahtasinda, 26.04.2017 tarihinden itibaren yayinlanacak olup;

Kirklareli il Ozel idaresinde 4857 Sayil Kanuna tabi dahilden calisan personeli

kapsayacaktir.ilandaki pozisyon sinavlarina yazili dilekge ile basvuranlardan sinav kurulunca

yapilan degerlendirme sonucu basvurusu kabul edilen personel katilabilecektir.

a) Sinav ilan aski siiresi en az 15 (on beg) giindir.Bu siireye resmi ve akdi tatil giinleri
dahildir.

b) Sinava son basvuru Sinavin yapilacagl ginden 5 (Bes) isglinii énce sona erecektir.Bu
stireden sonra yapilan bagvurular degerlendirilmeyecektir.

c) Sinav igin ilan tarihinden once dilekge ile yapilmis basvurular, yapilacak olan bu sinava
basvuru olarak degerlendirilecektir.

d) Mevcut dilekge sahipleri yalnizca bir pozisyon icin basvuru yapabilecek, basvuruyu
degistirmek isterlerse, sinava yeni bagvuru olarak kabul edileceklerdir ve yeni basvuru
sartlari gegerli olacaktir.

e) Sinava dair bagvurulabilecek pozisyonlar, dereceler, uygulanacak sinav yontemleri
asagidaki tabloda belirtilmistir.

4- Sinavin her basamaginin basari notu (geger no) 100 (yliz) tam puan lzerinden (70) yetmis

puandir.Pozisyona yapilacak olan sinavin ilk basamagindan gecer not alamayan personel

sinava ait diger basamaklara giremeyecektir.

5-Sinav birinci basamaginin degerlendirilmesinin yazili sinav glinii ikinci basamak sinav
saatine yarim saat kalincaya kadar sinav kurulunca yapilip ilk basamak sinav sonug ikinci
basamak sinavindan en az 20 (yirmi) dakika 6nce ikinci basamak sinavinin yapilacagi yerin,
tim personelce gorulebilecek uygunlukta bir yerinde, sinav kurulunca ilan edilecektir.
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2- Sinav Basari Sirasi:

a)

d)

Tim basamaklardan basarili olan personellerin, tiim basamaklarda ki sinavlarin
aritmetik ortalamasinin 100 (yliz) tam puandan baslayarak azalark devam edecek
sekilde sinav kurulunca siralama yapilacaktir.

Sinav sonucunda esitlik olmasi ve intibak edilecek pozisyon sayisindan daha fazla
basvuru olmasi durumunda, sinav kurulunca yapilacak basari siralamasinda ilk olarak
personelin o pozisyondaki fiili hizmet yili, c¢oktan aza dogru siralanarak
kullanilacaktir. Esitligin devam etmesi durumunda personellerin tiim hizmet yili
siralamasi degerlendirilecektir. Esitligin buna ragmen devam etmesi durumunda
sinav  kurulunca, esitligi bozulmayan personellerin  huzurunda sinav kurulu
baskaninca gekilecek kuranin sonucu basari sirasini olusturacaktir.

Sinav sonuglarina, insan Kaynaklari ve Egitim Mudiirligiince yazilacak st yazi ve
personele imzasi karsiligl tebligini miteakip 7 (Yedi) gin iginde, sinav kuruluna
bizzat yapilan yazili itiraz dilekgesi ile itiraz edilecektir.itirazlarin bireysel olacagi ve
tim sinava giren personeli kapsayacagi; bu siire sonunda sinav sonuglarinin itiraz
hakki kullanilmamasi Uzerine sinav sonuglari yargi yolu kapali olmak izere
kesinlegecektir.Sinava bagvuran aday bu sartlari pesinen kabul etmis sayilir.Bu
Maddeyi kabul etmeyecek personelin, eger varsa mevcut basvuru dilekgesini geri
cektigine dair dilekgesini sinav basvurusunun yapilacagi son giine kadar vermesi
gerekir.Aksi halde dilekgesi geriye ¢ekilmemis sayilacak ve madde hikimleri aynen
kabul olacaktir.

Bu Sinav ilani idaremiz ilan ve duyuru panolarina asilarak duyurulacaktir.

6- Sinava miracaatta ve sinav esnasinda yanlis ve yaniltici beyanda bulunanlar hakkinda
idare olarak Toplu-is Sézlesmesinin ilgili hiikiimleri uygulanir.




PERSONELE DUYURU
KIRKLARELI iL OZEL iDARESI
SUREKLI iSCi POZiSYON DEGiSiKLiGi SINAV iLANI

Idaremiz asagida belirtilen pozisyonlarda 29.05.2017 Pazartesi giinti Kirklareli il Ozel
idaresi Meclis Toplanti Salonunda saat: 10:00’da yazili sinav yapacaktir. Sinav
Komisyonu gerekli gordiigi takdirde sézlii ve uygulamali sinav ayni glin 6gleden
sonra saat: 14:00 da yapilacaktir.

Sinava katilmak isteyenler dilekce ile en son 18.05.2017 (Mesai bitimi) tarihine
kadar miiracaat edeceklerdir.

Asagida belirtilen pozisyonlar disinda baska bir pozisyon igin yapilacak olan
miracaatlar degerlendirmeye alinmayacaktir.

idaremizde fiilen asagida belirtilen pozisyonlarda halen gérev yapan ve gérev yaptigi
komisyonca uygun gériilenler ile anilan pozisyonda istigal edebilecegi degerlendirilen
personelin miracaatlari degerlendirilecektir.

Komisyonca sinava girecekler tespit edilecek, miiracaatlar komisyonca kabul
edilmeyenler sinava alinmayacaktir.

Sinav Komisyonu yazili sinav sonucuna gére istedigi takdirde 2. Asamadaki sozIu ve
uygulamali sinavi yapabilirler.Yalnizca tek asamada sinav yapabilir. Yeterli Miiracaat
olmadigi takdirde tek asamali sinav yapabilirler.

POZISYON DEGISiKLiGi SINAVINA TABi POZISYONLAR

S. | POZISYON ADI POZISYON | SINAV | ALINACAK

NO DERECESI CESIDi | PERSONEL ADEDI
1 Biiro Gorevlisi 3-15 Y-S 3

2 ingaat Ustasi 7-15 Y-T 3

;) Akaryakitgl 2-10 Y-S 1
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